








PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN » KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 ® (0286) 594846
Banjarnegara X 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama :  ANDRI MUKTI SASONGKO, S.STP, M.Si

Jabatan : Sekretaris

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama . Drs. NOOR TAMAMI, M.Pd

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. ;

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Pertama,

\ [/\\/
b .
ANDRI MUKTI SASON GKO, S.STP, M.Si

NIP. 19770416 199602 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

SEKRETARIS
Target Target
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebelum Setelah Bg rtlsimbah/
Perubahan Perubahan ereirang
1 Meningkatnya % Layanan Sesuai 100% 100% -
kualitas layanan Standar Operasional
publik Prosedur
Penerapan MBS 100% 100% -
2 Meningkatnya nilai | 9% Peningkatan 2% 2% -
akuntabilitas bobot penilaian
kinerja | terhadap dokumen
kinerja
BRSO
: Anggaran Sebelum Anggaran Setelah Bertambah/ o
- N Ket.
g e Perubahan Perubahan Berkurang €
1 Manajemen Rp. 2.154.325.000 Rp. 3.268.870.000 Rp. 1.114.545.000 | APBD
Pelayanan
Pendidikan
JUMLAH Rp. 2.154.325.000 Rp. 3.268.870.000 Rp. 1.114.545.000
Banjarnegara, Oktober 2020
SEKRETARIS
DINAS PENDIDIKAN s
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN B ARNEGARA
ANDRI KTI SASONGKO, S.STP, M.Si

/

NIP. 19770416 199602 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN » KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 B (0286) 594846
Banjarnegara < 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUROSO, SE

Jabatan : Kepala Sub Bagian Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan Sekretariat
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama :  ANDRI MUKTI SASONGKO, S.STP, M.Si

Jabatan : Sekretaris

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran pegjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ANDRI MUKTI SASONGKO S.STP, M.Si SUROSO, SE
T o T oy e S g AVA.WR —_— e Yy A

NIP. 19770416 199602 1 001 NIP. 19681001 199003 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

SUB BAGIAN PERENCANAAN » EVALUASI

DAN PELAPORAN

Target Target
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebelum Sete%ah Bertambah/
Perubahan Perubahan Berkurang
1 meningkatnya jumlah sistem 1 Paket 2 Paket (1) Paket
layanan data statistik yang dibangun
pendidikan _ |
2 meningkatnya tertib jumlah sekolah 80 lembaga 80 lembaga -
administrasi yang dimonitoring
pengelola pelaporan
di tingkat sekolah
3 meningkatnya proses jumlah kegiatan 3 kegiatan 3 kegiatan -
kelancaran kegiatan yang difasilitasi ,
yang bersumber dari
Bantuan Keuangan
Provinsi
4 meningkatnya jumlah operator 748 Orang 748 Orang -
kompetensi tenaga pendataan
operator pendataan
5 meningkatnya jumlah dokumen - 1 dokumen (1) dokumen
kualitas data profil pendidikan
pendidikan
6 Meningkatnya jumlah dokumen -| 18 dokumen | (18) dokumen
kualitas perencanaan survey desain
sarana prasarana
pendidikan
5 . Anggaran Sebelum Anggaran Setelah Bertambah/
Mo Kegiatan Perubahan Perubahan Berkurang Ket.
1 Penerapan sistem Rp. 88.275.000 | Rp. 113.575.000 | Rp. 25.300.000 | APBD
dan informasi : : i
manajemen
pendidikan
2 Monitoring, Rp. 59.140.000 | Rp. 69.540.000 | Kp. 10.400.000 | APBD
evaluasi dan
pelaporan
3 Pendempingan Rp. 95.630.000 | Rp. 49.945.000 | Rp. {45.685.000) | APBD |
Dana Provinsi
4 Fasilitasi Operator Rp. 1.911.280.000 Rp.  1.866.000.000 | Rp. (45.280.000) | APBD
Pendataan
Pendidikan
5 Manajemen Rp. - | Rp. 70.000.000 | Rp. 70.000.000 | APBD
Pendataan | PROV |
Pendidikan
6 Perencanaan Rp. - | Rp.  1.099.810.000 | Rp. 1.099.810.000 | APBD
pelaksanaan
sarana dan
prasarana
pendidikan
JUMLAH Rp.  2.154.325.000 | Rp. 3.268.870.000 | Rp. 1.114.545.000
Banjarnegara, Oktober 2020
SEKRETARIS KEPALA SUBBAG PEP

DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN B EGARA

/
Axg‘x MUKTI SASONGKO, S.STP, M.Sj

DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

NIP. 19770416 199602 1 001

NIP. 19681001

—
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PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PEN DIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MayJen.D1. Panjaitan No. 57 @ (0286) 594846
Banjarnegara 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Nama * Dra. SRI REJEK]

Jabatan Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Namag * SUROSO, SE

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
i
= /@zw
SUROSO, SE Dra. SRI REJEKI

VS0, SE =4 ORI REJEKI
NIP. 19681001 199003 1 005 NIP. 19650318 200312 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN PELAPORAN SUBBAG PEP

KEPALA SUBBAG PEP

SEKRETARIAT DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN B JARNEGARA

SUROSO, SE
NIP. 19681001 199003 1 005

Target Target
SS ; Z?gg; /?:égi?n Indikator Kinerja Sebe{;gum Sete%ah }ngirlzglafg
Perubahan Perubahan
Meningkatnya Frogram jumlah dokumen datg 4 Dok. 4 Dok. -
layanan Manajemen | dukung penyusunan
| Pengelolaan Pelayanan | Lkpg Bupati
G Pendidikan
perencanaan Jumlah laporan kegiatan 15 Dok 15 Dok. -
dan pelaporan dan data dukung
lainnya
| jumlah dokumen 5 Dok 5 Dok -
laporan kegiatan
Banj‘arncgara, Oktober 2020

PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN
DAN PELAFORAN SUBBAG PEP

Dra. SRI REJEKI
NIP. 19650318 200312 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PEN DIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 @ (0286) 594846
Banjarnegara 53411

Nama - UMBANG CAHYARS] A.Md.

Jabatan Penyusun Program Anggaran dan Pelaporan
Selanjutnya disebut se bagai PIHAK PERTAMA

Nama * SUROSO, SE

yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

ap capaian kinerja darj perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dar, sanksi.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan sertg akan melakukan
evaluasi terhad

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUROSO, Sk UMBANG CAHYARSI A.Md.

NIP. 19681001 199003 1 005 NIP. 19740814 200604 2021




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN PELAPORAN SUBBAG PEP

f

Target Target
gfsara?“ Program Indikator Kinerja Sebelum Setelah Bertambah
rategis /Kegiatan Perubahan Perububios /Berkurang
Meningkatnya Program jumlah berkas rencana 14  Berkas 14  Berkas -
layanan Manajemen | kerja kegiatan
{ Pengelolaan Pelayanan | perencanaan sesuai
data Pendidikan | dengan program
Perencanaan

dan pelaporan Jumlah berkas usulan 14 Berkas 14 Berkas -

berencanaan sesuai
| dengan prorgram
kegiatan

jumlah berkas rencana 14 Berkas 14 Berkas -
kerja Dindikpora
Kab.Banjarnegara

jumlah berkas program 14 Berkas 14 Berkas -
kegaitan

Banjarnegara, Oktober 2020

KEPALA SUBBAG PEF PENYUSUN PROGRAM AN GGARAN
SEKRETARIAT DINAS PENDIDIKAN, DAN PELAPORAN SUBBAG PEP
KEPEMUDAAN DAN CLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

i T

SUROSO, SE UMBANG CAHYARSI A.Md.
NIF. 19681001 199003 1 005 NIP. 19740814 200604 2 021




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PEN DIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 ® (0286) 594846
Banjarnegara < 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan, mAanajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah inj :

Nama . RIANI, S.Kom

Jabatan : Pranata Komputer

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama . SUROSO, SE

Jabatan : Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUROSO, SE RIANI, S.Kom

NIP. 19681001 199003 1 005 NIP. 19840122 2011 2 005




PERJANJIAN KINERJA PERy

PRANATA KOMPUTER SUBBAG PEP

BAHAN TAHUN 2020

Sasaran
Strategis

Program
/Kegiatan

Indikator Kiner ja

Sebelum
Perubahan

Target

Target

Setelah Perubahan

Bertambgh
/ Berkurang

Meningkatnya
layanan

] pengelolaan
data
Perencanaan
dan pelaporan

Program
Manajemen

| Pelayanan

Pendidikan

jumlah laporan
sistem operasi

| komputer/ perang

kat lunak/sistem
Jjaringan

5

Dok. 5

Dok.

jumlah laporan

| uji coba sistem ]
operasi komputer

40

Dok.

jumlah Ia poran
kerusakan sistem
operasi komputer

Dok.

iumlah laporan
gangguan sistern
operasi komputer

Dok, 8

Dok.

jumlah laporan

| uji coba program |

menengah

Dok. 3

Dok.

jumlah
spesifikasi teknis

| komponen sistem |

komputer yang
ditelaah

25

kerusakan 25

kerusakan

Jjumlah berkasg uji
coba sistem

| komputer

berkas 1

berkas

jumlah laporan
uji coba program

paket

Dok, 3

Dok.

KEPALA SUBBAG PEpP
SEKRETARIAT DINAS PENDIDIKAN ;
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

—

SUROSO, SE
NIP. 19681001 199003 1 0o5

Banjamegara,

Oktober 2020

PRANATA KOMPUTER
SUBBAG PEP

)




PEMERINTAH KABUPATEN BANJ ARNEGARA

PENDIDIKAN » KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 ® (0286) 594846
Banjarnegara < 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalamn rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama ! SETIYA ARISA

Jabatan Pengelola Data Perencanaan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama : SUROSO, SE

Jabatan : Kasubbag Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan

target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK XEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Fih ertama,
/\
IR
SUROSO, SE SETIYA ARISA

NIP. 19681001 199003 1 005 NIP. 19830113 200501 1 005




KEPALA SUBBAG PEP

SEKRETARIAT DINAS PENDIDIKAN ,
KEPEMUDAAN DA} OLAHHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

SUROSO, SE

=y Wiy
NIP. 19681001 199003 1 005

PENGELOLA DATA PERENCANAAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENGELOLA DATA PEREN CANAAN SUBBAG PEP
3 Target Target
S
S asarap Program Indikator Kinerja Sebelum Setelah Bertambah
trategis /Kegiatan Perubahan Perubahan / Berkurang
Meningkatnya Program Jjumlah berkas data 106  berkas 106  berkas
layanan Manajemen Perencanaan pendidikan
{ bengelolaan | Pelayanan 1 | |
data Pendidikan | jumlah Sistem Informasi 3 SIM 3 SIM
berencanaan Manajemen (SIM) yang
dan pelaporan dikelola, dipelihara dan
dikembangkan
| jumlah Laporan 3 Dok 3 Dok. |
Pemeliharaan Database
dan Pengembangan SIM
yang dikelola
Banjarnegara, Oktober 2020

SUBBAG PEP

SETIYA ARISA
NIP. 19820113 200501 1 o5




DINAS PEN DIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 & (0286) 594846
Banjarnegarg 53411

Nama : ANDI PURNOMO

Jabatan : Pengadministrasj Perencanaan dan Program
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SUROSO, SE

target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Banjarnegara, Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

P g
/(7

SUROSO, SE ANDI PURNOMO
NIP. 19681001 199003 1005 NIP. 19850507 200501 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI PERENCANAAN DAN PROGRAM SUBBAG PEP

KEPALA SUBBAG PEP

SEKRETARIAT DINAS PENDIDIKAN s
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATE

ANJARNEGARA

LN

SUROSO, SE
NIP. 19681001 199003 1 005

Target Target
SSt? 2::;‘;; /?351.28;1; Indikator Kinerja Sebeflgum Sete%ah ?ggiﬁlr?;};
Perubahan Perubahan
Meningkatnya Program jumlah data dari 741 Dok. | 741 Dok. -
layanan Manajemen | satuan pendidikan
| pengelolaan Pelayanan | yang diolah
e Pendidikan
DERCHoArnaY jumlah dokumen 1 Dok. 1 Dok. -
dan pelaporan review Rencana
Strategis (RENSTRA)
| jumlah indikator 31 indikator | 31 indikator | -
kinerja pendidikan
jumlah dokumen 1 Dok. 1 Dok. -
Laporan Kinerja
| Instansi Pemerintah
(LKjIP)
jumlah dokumen 2 Dok. 2 Dok. -
Perjanjian Kinerja
(PK) Awal dan
| Perubahan
jumlah dokumen 1 Dok. 1 Dok. -
Rencana Kerja
Tahunan (RKT)
Banjarnegara, Oktober 2020

PENGADMINISTRASI PERENCANAAN
DAN PROGRAM SUBBAG PEP

7

/
ANDI PURNOMO

NIP. 19850507 200501 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PEN DIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 & (0286) 594846
Banjarnegara X 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : ENDAR SETIYOKO, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang SD

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. NOOR TAMAMI, M.Pd

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Pertama,

AV WMAMAMMNNA,/

A DAR SETIYOKO, S.Sos, M.Si
NIP. 19770124 199703 1 003




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

KEPALA BIDANG SEKOLAH DASAR

Target Target
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebelum Setelah B}; rtimbah/
Perubahan Perubahan e
1 Meningkatnya APK SD/MI/Paket A 100% 100% -
partisipasi
penduduk yang
terlayani pada
Pendidikan Dasar
APS 7-12 tahun 87,50% 87,50% -
Angka Putus 0,10% | 0,10% | -
Sekolah SD
2 Meningkatnya mutu | % SO yang memiliki 69% 69% -
lembaga Pendidikan perpustakaan
Dasar
% ruang kelas SD 96,5% 96,5% -
kondisi baik
Rata-rata nilai ujian 7,35 7,35 -
SD
Anggaran Sebelum Anggaran Setelah Bertambah/

Fe Perubahan Perubahan Berkurang iet.
Wajib Belajar Rp. 17.312.245.500 | Rp. 12.593.140.500 | Rp. (4.719.105.000) | APBN,
Pendidikan Dasar APBD
Sembilan Tahurn
Penyelenggaraan | Rp. 87.774.600.000 | Rp. 108.146.200.247 Rp. 20.371.600.247 | APBN
Dana BOS

JUMLAH Rp.  105.086.845.500 | Rp. 120.739.340.747 Rp. 15.652.495.247
Banjarnegara, Oktober 2020
/m;:~Q1NAS PENDIDIKAN, KEPALA BIDANG SD
7 REREMUDAAN DAN OLAHRAGA DINAS PENDIDIKAN,
/ Q j N BANJARNEGARA KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
g ;}“ KABUPATEN BANJARNEGARA
- V2
i i 1 VaY
DINDIKFOBA) 7 oy .

PR FAMAMI, M.Pd
6306312 198803 1 0104

B

£NDAR SETIYOKO, S.Sos, M.Si

NIP. 19770124 199703 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PEN DIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 B (0286) 594846
Banjarnegara X< 53411

S —"

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahar yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini -

Nama : EKO NURYANTO, S.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Kesiswaan Bidang SD

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ENDAR SETIYOKO, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang SD

Selaku atasan FIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiotan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta zkan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

v o

NDAR SETIYOKO, S.Sos, M.Si EKO NURYANTO, S.Pd

NIP. 19770124 199703 1 003 NIP. 196%620 198603 1 024




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
SEKSI KESISWAAN

Target Target ’
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebe%um Seteflgah %gﬁ?rﬁh’
Perubahan Perubahan &
1 meningkatnya jumlah siswa 3.920 orang | 3.920 orang -
partisipasi penerima bantuan
masyarakat terhadap
pendidikan formal
2 meningkatnya jumlah cabang 4 lomba - (4) lomba |
kompetensi peserta | lomba yang
didik dilombakan
3 meningkatnys jumlah peserta 80 orang 80 orang -
kompetensi peserta lomba
didik
4 meningkatnya tertib jumlah selkolah 728 sekolah 728 sekolah -
administrasi yang difasilitasi
pengelola BOS
5 meningkatnya tertib jumlah sekolah 12 lembaga 12 lembaga -
|  adminsitrasi sekolah | yang difasilitasi ] ‘
penerima hibah dan
bansacs
6 meningkatnya jumlah sekolah 728 Sekolah | 728 Sekolah -
partisipasi - penerima BOS
masyarakat terhadap
pendidikan formal
. Anggaran Sebelurn Anggaran Setelah Bertambah/
e Kegiatan gf’erubahan glferubahan Berkurang .
1 Pendampingan | Rp. 1.573.000.000 | Rp. 799.000.000 | Rp. (774.000.000) | APBD
BOS dalam
rangka
Mewujudkan
Sekolah
Murah di
SD/MI
2 Lomba Mata Rp. 70.000.000 | Rp. - | Rp. (70.000.000) | APBD
Pelajaran
Pendidikan
Agama Islam
dan seni Islami
(MAPSI)
3 Lomba-lomba | Rp. 450.000.000 | Rp. 144.220.000 | Rp. (305.780.000) | APBD
Tingkat SD
4 Fasilitasi Rp. 403.612.500 | Rp. 473.612.500 | Rp. 70.000.000 | APBD
Penyaluran
BOS SD




Hibah dan
Banntuan
Sosial

Pengelolaan Rp. 100.000.000 | Rp. 50.000.000 | Rp. (50.000.000) APBJTf

Penyelenggara Rp. 87.774.600.000 Rp. 108.146.200.247 Rp. 20.371.600.247 APBN
an dana BOS

JUMLAH Rp. 90.371.212.500 ' Rp.  109.613.032.747 Rp.  19.241.820.247 |
Bl (M W 0

Banjarnegara, Oktober 2020

KEPALA BIDANG SD KEPALA SEKSI KESISWAAN
DINAS PENDIDIKAN, BIDANG SD
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA DINAS PENDIDIKAN,
KABUPATEN BANJARNEGARA KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN BANJARNEGARA

W

~#NDAR SETIYOKO, s. Sos, M.Si
NIP. 19770124 199703 1 003 NIP. 1963¢620 198603 1 024




DINAS PEN DIDIKAN s KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MayJen.DL. Panjaitan N, S7 B (0286) 594846
Banjarnegara 53411

Nama : BAMBANG YUWONO, S.Kom

Jabatan - Analisis Potensi Siswa

Namag . EKO NURYANTO, S.Pd.

Jabatan Kepala Seksi Kesiswaan Bidang SD

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pPencapaian
target kinerja tersebur menjadi tanggungjawab kami.

Banjamegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
e -
EKO NURYANTO, S.pd. BA@G YUWONO, S.Kom

' TO, =2 0ANG YUWON
NIP. 1963¢620 198603 1 024 NIP. 19740622 201406 1 002




PERJANJIAN KINERJA PE
ANALISIS POTENSI SIS

RUBAHAN TAHUN 2020
WA SEKSI KESISWAAN

Sasaran
Strategis

Program/ Kegiatan

Indikator Kinerja

Target
Sebelum
Perubahan

Target
Setelah
Perubahan

Bertambah
/Berkurang

Meningkatnya
layanan
Pengelolaan
administrasi
pada jenjang
pendidikan
Sekolah Dasar

Program Wajib
Belajar Pendidikan
Dasar Sembilan
Tahun

jumlah konsep
Rencana Anggaran

- Kegiatan / RKA

Tahun 2020

5 Dok.

5 Dok,

Jjumlah konsep SK
Pelaksanaan

| Kegiatan Tahun

2020

S Dok.

5 Dok.

jumlah berkas

Administrasi
Pelaksanaan
Kegiatan Lomba-
lomba SD

30 -berkas

30  berkas

Jjumlah berkas
Administrasi

| Pelaksanaan

Fegiatan Lomba
Mapsi SD / sSmp

10 berkas

10 berkas

| Pertanggungjawab

jumlah konsep
Laporan

an Kegiatan

10 berkas

10  berkas

Jjumlah berkas
Pengembangan
Potensi Siswa yang
dianalisis

12 berkas

12 berkas

KEPALA SEKSI KESISWAAN
BIDANG SEKOLAH DASAR
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN BANJARNEGARA
EKO WURYANT S.Pd.

NIP. 19630620 198603 1

024

Banjarnegara,

Oktober 2020

ANALISIS POTENSI SISWA

SEKSI KESISWAAN

BAMBANG YUWON O, S.Kom

NIP. 19740622 201406 1002




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MavJen.DI. Panjaitan No. 57 & (0286) 594846
Banjarnegara 0< 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SENO HARTONO

Jabatan : Pengadministrasi Kesiswaan Bidang SD

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : EKO NURYANTO, S.Pd.

Jabatan : Kepala Seksi Kesiswaan Bidang SD

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang sekarusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
EKO NURYANT®, S.Pd. SENO HARTONO

NIP. 196¢O6QO 198603 1 024 NIP. 19821221 201406 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI KESISWAAN SEKSI KESISWAAN

Sasaran
Strategis

Program
/Kegiatan

Indikator Kinerja

Target
Sebeium
Perubahan

Target
Setelah
Perubahan

Bertambah
/Berkurang

Meningkatnya
layanan
pengeloiaan
administrasi
pada jenjang
pendidikan
Sekolah Dasar

Program
Wajib
Belajar
Pendidikan
Dasar
Sembilan
Tahun

jumlah konsep
rencana anggaran
kegiatan/ RKA 2020

3 Berkas

3 Berkas

jumlah konsep SK
Pelaksanaan Kegiatan
2020

jumlah dokumen
administrasi
pelaksanaan kegiatan
Fasilitasi Penyaluran
BOS sSD

S Berkas

S Berkas

jumlah dokumen
administrasi
pelaksanaan
Pendampingan BOS

2 Dok

2 Dok

jumlah dokumen
adrainistrasi
pelaksanaan kegiatan
Pengelolaan Hibah
dan Bantuan Sosial

Dok

u

5 Dok

jumlah konsep
Pengajuan Surat
Permohonan
Pembayaran/ Spp
Kegiatan

11 Dok

11 Dok

Jjumlah konsep
Laporan
Pertanggungjawaban
Kegiatan

11 Dok

11 Dok

jumiah konsep
rencana anggaran
kegiatan/ RKA
perubahan

1 Berkas

1 Berkas

jumlah konsep
Tencana anggaran
kegiatan (RKA) 2021

1 Berkas

1 Berkas

Banjarnegara,

Oktober 2020

KEPALA SEKSI KESISWAAN
BIDANG SEKOLAH DASAR
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN BANJARNEGARA
EXO N ANTQ, S.Pd.

NIP. 19630620 198603 1 024

PENGADMINISTRASI KESISWAAN
SEKSI KESISWAAN

St

SENQ HARTONO
NIP. 19850507 200501 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PEN DIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 R (0285) 594846
Banjarnegara < 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah inj :

Nama : SUNARTO, S.Pd, M.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Kurikulum Bidang SD
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA
Nama : ENDAR SETIYOKO, S.Sos, M.Si
Jabatan : Kepala Bidang SD

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang dipertukan ser:a akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengarmbil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

P
/%'\W\M/mwwvwm/
NDAR SETIYOKO, S.Sos, M.Si SUNARTO, S.Pd, M.Pd

NIP. 19770124 199703 1 003 NIP. 19720115 199303 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
SEKSI KURIKULUM

Target Target
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebelum Setelah Bg rtimbah/
Perubahan Perubahan o e
1 meningkatnya jumlah buku raport 13.225 13.225 -
metode eksemplar eksemplar
pendokumentasian
penilaian bagi
beserta didik SD
2 meningkatnya jumlah peserta didik 630 sekolah | 630 sekolah -
kualitas yang difasilitasi
penyelenggaraan
Ujian Nasional
3 meningkatnya mutu | jumlah sekolah yang | 630 sekoloii | 630 sekolah -
ujian nasional difasilitasi
4 meningkatnya jumlah peserta 1.000 orang - | (1.000) orang
kompetensi workshop
pendidik
e Anggaran Sebelum | Anggaran Sefelah Bertambah/
He B et Perubahan Perubahan Berkurang Het
1 Pengadaan Rp. 200.000.000 | Rp.  200.000.000 Rp. - | APBD
Raport
2 Fasilitasi Ujian | Rp. 450.000.000 | Rp.  102.948.500 Rp.  (347.051.500) | APBD
Sekolah
SD/MI/SDLB
3 Peningkatan Rp. 425.000.000 | Rp. 111.313.500 Rp.  (313.686.500) | APBD
Mutu Ujian ' '
Nasional
4 Implementasi Rp. 25.000.000 | Rp. - | Rp. (25.000.000) | APBD
Kurikulum
Pendidikan
Dasar
JUMLAH Rp.  1.100.000.000 | Rp.  414.262.000 Rp.  (685.738.000)
Banjarnegara, Oktober 2020

KEPALA BIDANG SD
DINAS PENDIDIKAN,

KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN BANJARNEGARA

m/V\A/V\/\M/‘/VVV‘AV

DAR SETIYOKO, S.Sos, M.Si

NIP. 19770124 199703 1 003

KEPALA SEKSI KURIKULUM

BIDANG SD

DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

SUNARTO, S.PdrM.Pd

NIP. 19720115 199303 1 005




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 ® (0286) 594846
Banjarnegara D< 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ADI MARWATI, S.E

Jabatan : Analis Kurikulum dan Pembelajaran

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SUNARTO, S.Pd, M.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Kurikulum Bidang SD

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai FIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari petianjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
/@( ‘/\/%/\
SUNARTO, S.Pd, M.Pd ADI MARWATI, S.E

NIP. 19720115 199303 1 005 NIP. 19760327 200804 2 011




ANALIS K

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

URIKULUM DAN PEMBELAJARAN SISWA SEKSI KURIKULUM

Sasaran
Strategis

Program/Kegiatan

Indikator Kinerja

Target
Sebelum
Perubanan

Target
Setelah
Perubahan

Bertambah
/Berkurang

Meningkatnya
layanan

| pengelolaan
administrasi
pada jenj ang
pendidikan
Sekolah Dasar

Program Wajib
Belajar Pendidikan

| Dasar -Sembilan

Tahun

Jjumlah kegiatar,
penerapan

| pendidikan

karakter yang
dianalisis

1 Keg.

1 Keg.

jumlah konsep

| Surat Keputusan

&)

Dok.

5 Dok.

Jjumlah konsep
instrumen
monitoring Ujian
Sekolah

jumlah konsep

jadwal
pelaksanaan
kegiatan Penilaian

| Tengah Semester,

Penilaian Akhir
Semester dan KBM
Bulan Ramadhan)

1 Berkas

—

Berkas

4 Berkas

Berkas

KN

Jjumlah kegiatan

1 penyusunan kisi-

kisi dan soal
Penilaian Tengah
Semester,
Penilaian Akhir

| Semester dan ]
Ujian Sekolah yang

dikoordinir

Jjumlah arsip
dokumen seksi

| kurikulum

12 Berkas

12 Berkas

KEPALA SEKSI KURIKULUM

EIDANG SEKOLAH DASAR
DINAS PENDIDIKAN,

KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGﬂiA

SUNARTO, S.Pd, M.Pd

NIP. 19720115 199303 1 005

Banjarnegara,

Oktober 2020

ANALIS KURIKULUM DAN

ADI MARWATI, SE

PEMBELAJARAN SEKSI KURIKULUM

NIP. 19760327 200804 2 011




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 & (0286) 594846
Banjarnegara < 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manrajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : NOER HIDAYAH

Jabatan : Pengelola Kurikulum Peningkatan Mutu Sekolah

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SUNARTO, S.Pd, M.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Kurikulum Bidang SD

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SUNARTO, S.Pd, M.Pd \ NOER HIDAYAH
NIP. 19720115 199303 1 005 NIP. 19840106 201101 2 004




PENGELOLA K

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

URIKULUM PENIN GKATAN MUTU SEKOLAH SEKSI KURIKULUM

Target

BIDANG SEKOLAH DASAR
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

SUNARTO, S.Pd, M.Pd
NIP. 19720115 199303 1 005

PENINGKATAN MUTU SEKOLAH

NIP. 19840104 201101 2 004

SEKSI KURIKULUM

NOER NMIDAYAH

Target
SS g Z?EZ?S /?gég?; Indikator Kinerja Sebelum Setelah E}S;rtimbah
Perubahan Perubahan /Berkurang
Meningkatnya Program jumlah konsep SK 8 Dok. 8 Dok. -
layanan Wajib Pelaksanaan Kegiatan
{ pengelolaan | Belajar
admu_nSt.raSI Pendidikan | jumlah kegiatan yang 4 Keg, 4 Keg. -
pada jenjeng PR
ok Dasar difasiiitasi
pendidikan Setibila
Sekolah Das: e :
Shieh Desar Tahun Jumlah berkas pendataan 20 Berkas 20  Berkas -
| calon peserta Ujian Sekolah .
Berstandar Nasiona] SD/MI
Jjumlah berkas nilaj Ujian 20 Berkas 20 Berkas -
Sekolah Berstandar
Nasional SD /MI yang
1 dielah
jumlah konsep Laporan 1 Dok, 1 Dok. -
Pelaksanaan kegiatan Ujian
Sekolah Berstandar
| Nasional SD /MI
Jjumlah dokumen 2 Dok. 2 Dok, -
administrasi penyusunan
soal Penilaian Akhir
Semester, Ujian Sekolah,
| Penilaian Akhir Tahun
jumlah konsep Pengajuan 21 Dok, 21 Dok. -
Surat Permohonan
Pembayaran / SPP Kegiatan
| jumlah konsep Laporan 21 Dok. 21 Dok. -
Pertanggungjawaban
Kegiatan
Banjarnegara, Oktober 2020
KEPALA SEKSI KURIKULUM PENGELOLA KURIKULUM




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PEN DIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 ® (0286) 594846
Banjarnegara < 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkar. manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : DARYONO, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Sarana Prasarana Bidang SD

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : ENDAR SETIYOKO, S.Sos, M.Si

Jabatan : Kepala Bidang SD

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen berencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

-
AMAWMAMIIAIMMAINAS

NDAR SETIYOKO, S.Sos, M.Si DARYONO, S.Sos
NIP. 19770124 199703 1 003 NIP. 19700212 199403 1 006




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
SEKSI SARANA PRASARANA

Target Target
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebe%um Sete%ah ngimbah/
Perubahan Perubahan e

1 meningkatnya Jjumlah sekolah 16 sekolah 7 sekolah (9) sekolah
ketersediaan penerima bantuan
prasarana pendidikan ] .

2 meningkatnya jumlah sekolah 6 Sekolah 2 Sekolah (4) Sekolah
ketersediaan penerima bantuan
prasarana pendidikan

3 meningkatnya jumlah sekolah 3 sekolah 2 sekolah (1) sekolah
ketersediaan Penerima bantuan
prasarana pendidikan

4 meningkatnya jumlah sekolah 3 sekolah - (3) sekolah
ketersediaan penerima bantuan
prasarana pendidikan

5 meningkatnya Jjumlah sekolah 1 sekolah - (1) sekolah |
ketersediaan sarana penerima bantuan
pendidikan

6 meningkatnya juralah sekolah 5 sekolah 5 sekolah -
ketersediaan sarana penerima bantuan
pendidikan

7 meningkatnya jumlah sekolah 2 sekolah - (2) sekolah
ketersediaan penerima bantuan
prasarana pendidikan

8 meningkatnya jumlah sekolah 1 sekolah 1 sekolah -
ketersediaan penerima bantuan
prasarana pendidikan

9 meningkatnya jumlah sekolah 24 sekolah 24 sekolah -
ketersediaan penerima bantuan
prasarana pendidikan

10 meningkatnya jumlah ruang 1 ruang - (1) ruang
ketersediaan perpustakaan yang
prasarana pendidikan | direhabilitasi

11 meningkatnya jumlah peserta 19 orang - (19) orang
dukungan masyarakat | sosialisasi
terhadap pendidikan

12 meningkatnya jumlah sekolah 70 sekolah 70 sekolah -
ketersediaan sarana penerima bantuan
prasarana pendidikan

13 meningkatnya kualitas jumlah sekolah 70 sekoiah 70 sekclah -
pengadministrasian penerima bantuan
kegiatan DAK | DAK yang difasilitasi ,

14 meningkatnya jumlah sekolah 8 sekolah 8 sekolah -
pengamanan sekolah penerima bantuan

15 meningkatnya jumlah sekolah 3 sekolah - (3) sekolah

ketersediaan sarana
prasarana pendidikan

penerima bantuan




No

Kegiatan

Anggaran Sebelum
Perubahan

Anggaran Sztelah
Perubahan

Bertambah/
Berkurang

Ket.

Pembangunan
gedung sekolah
SD

Rp. 1.730.000.000

Rp. }/ 741.310.000

Rp.

(988.690.000)

APBD

Penambahan
ruang kelas
sekolah SD

Rp. 1.180.000.000

Rp. ¥ 378.780.000

Rp.

(801.220.000)

APBD

Pembangunan
pepustakaan
sekolah SD

Rp. 490.000.000

Rp. 354.168.000

Rp.

(135.832.000)

APBD

Pembanguna
sarana air
bersih dan
sanitary SD

Rp. 195.000.000

Rp. v 8.625.000

Rp.

(186.375.000)

APBD

Pengadaan alat
praktik dan
peraga siswa

Rp. 30.000.000

Rp.

(30.000.000)

APBD

Pengadaan
mebeluer
sekolah

Rp. 125.000.000

(2.400.000)

APBD

Rehabilitasi
sedang/berat
bangunan
sekolah

Rp. 95.000.000

Rp.

(95.000.000)

APBD

Rehabilitasi
sedang/berat
rumah dinas
kepala sekolah,
guru, penjaga
sekolah

Rp. 75.000.000

Rp. 76.660.000

Rp.

1.660.000

APBD

Rehabilitasi
sedang/berat
ruang kelas
sekolah SD

Rp. 2.730.000.000

Rp. 2.419.090.000

Rp.

(310.910.000)

APBD

10

Rehabilitasi
sedang/berat
perpustakaan
sekolah

Rp. 100.000.000

Rp. 3.825.000

Rp.

(96.175.000)

APBD

11

Penyebarluasan
dan sosialisasi
berbagai
informasi
pendidikan
dasar

Rp. 35.000.000

Rp. -

Rp.

(35.000.000)

APBD

12

DAK Bidang
Pendidikan
Dasar SD

Rp.  5.423.633.000

Rp. 5.423.633.000

Rp.

APBN




13 Pengelolaan DAK | Rp. 177.000.000 | Rp. 177.000.000 | Rp. - | APBD |
Bidang v
Pendidikan
Dasar
14 Pembangunan Rp. 875.000.000 | Rr. 1.005.565.000 | Rp. 130.565.0G0 | APBD
Talud ¥
Pendidikan
Dasar
15 Pengadaan Alat | Rp. 355.000.000 | Rp. 790.000 | Rp (354.210.000) | APBD
Kesenian
JUMLAH Rp. 13.615.633.000 | Rp. 10.712.046.000 Rp.  (2.903.587.000)
Banjarnegara, Oktober 2020

KEPALA BIDANG SD
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

AMAMAMAAMAMNMA /
A?g SETIYOKO, S.Sos, M.Si

NIP. 19770124 199703 1 003

KEPALA SEKSI SARANA PRASARANA
BIDANG SD
DINAS PENDIDIKAN,

KEPEMUD
KABUPAT

DAN OLAHRAGA
JARNEGARA

DARYONO, S.Sos

NIP. 19700212 199403 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 & (02856) 594846
Banjarnegara X 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : ENI ASTUTI

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : DARYONO, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Sarpras Bidang SD

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA beijanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

7

DARYONO, S.Sos :
NIP. 19700212 199403 1 006 NIP. 19641224 199603 2 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI SARPRAS

Target Target
SS ; Z?Cle?i; /I;r:ggi;atgln Indikator Kinerja Sebe%um Sete%a.h }ngla{?rbaiz
Ferubahan Perubahan
Meninghatnya | Program jumlah Surat Masuk dan 40 Surat | 40 Surat -
layanan Wajib Surat Keluar
pengelolaan | Belajar _ ] ]
sommmsas L didikan | JUElah bethas ustla 85 Berkas| 85 Berkas -
pada .je.njang Dasar permohonan bantuan dari
Dt iClan : sekolah
Sekolah Dasar | Sembilan
Tahun
Jjumlah berkas pengajuan 60 Berkas| 60 Berkas -
| pencairan dana dari ] '

sekolah

jumlah berkas pencairan 90 Berkas| 90 Berkas -

dana APBD Kabupaten

Jjumlah arsip laporan dari 90 Dok. | 90 Dok. -

sekolah

Banjarnegara, Oktober 2020

KEPALA SEKSI SARPRAS

BIDANG SEKOLAH DASAR

DINAS PENDIDIKAN,

KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATE

DARY

JARNEGARA

»

, S.Sos

NIP. 19700212 199403 1 006

PENGADMINISTRASI UMUM
SEKSI SARPRAS

NIP. 19641224 199603 2 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Jl. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 & (0286) 594846
Banjarnegara I 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : KHAERUL UMAM

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagai PTHAK PERTAMA

Nama : DARYONO, S.Sos

Jabatan : Kepala Seksi Sarpras Bidang SD

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja Jjangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

DARYONO, S.Sos KHAERUL UMAM
NIP. 19700212 199403 1 006 NIP. 19801107 200501 1 007




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI SARPRAS

: Target Target
S : A 3
S ; Ziéznlb /?:%Zign Indikator Kinerja Sebelum Setelah /BBC r;imfah
g Ferubahan Perubahan Slne

Meningkatnya Program jumlah dokumen Rencana 2 Berkas 2 Berkas -

layanan Wajib Umum Pengadaan TA. 2018

pengelolaan Belajar ‘

admir‘list.rasi Pendidikan | jumlah konsep Kerangka 18 Berkas| 18 Berkas -

pada jenjang Dasar Acuan Kerja (KAK) kegiatan

pendidikan Sembil

Sembilan

Sekolah Dasar ol jumlah konsep Rencana 14 Berkas| 14 Berkas -
Kerja Operasional (RKO)
Pelaksanaan APBD Tahun
2020
jumlah konsep spesifikasi 6 Berkas 6 Berkas -
barang untuk pengadaan
barang
Jjumlah berkas pengajuan 11 Berkas| 11 Berkas -
pencairan dari pihak ketiga
Jjumlah konsep Pengajuan 11 Berkas| 11 Berkas -
Surat Permohonean i
Pembayaran/ SPP Kegiatan
Jjumlah berkas pencairan 11 Berkas| 11 Berkas -
sarana prasarana SD
juralah konsep Laporan 11 Berkas| 11 Berkas -
Pertanggungjawaban
Kegiatan
jumlah konsep laporan 12 Berkas| 12 Berkas -
realisasi bulanan seksi
jumlah konsep rencana 1 Berkas 1 Berkas -
anggaran kegiatan
perubahan/ RKAP
Jjumlah konsep rencana I Berkas| 1 Berkas -
anggaran kegiatan / RKA
TA. 2020

Banjarnegara, Oktober 2020

KEPALA SEKSI SARPRAS

BIDANG SEKOLAH DASAR

KEPEMUDA
KABUPA

DINAS PENDIDIKAN,
DAN OLAHRAGA
BANJARNEGARA

DARYONO, S.Sos

NIP. 19700212 199403 1 006

PENGADMINISTRASI UMUM
SEKSI SARPRAS

KHAERUL UMAM

NIP. 19801107 200501 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MayJen.DL Panjaitan No. 57 B (0286) 304846

e Eﬁ.ﬂ!u.mcgﬂ 4 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertsnda tangan dibawgh ini -

Mama : Drs. BAMBANG BUDI SETYONO, M. Pd

Jabatan : Kepala Bidang SMP

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

MNama + Dre. NOOR TAMAMI, M.Pd

Jabatan : Kepala Dinas Pend idikan, Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagal PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang sehamisnya scsual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai {arget kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungiawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjaniian kinerja ini dan mengambil tindakan vang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara,  Oktober 2020
Pihak Perta

BUDI SETYONO, M.Pd
640422 199103 1 008




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA BIDANG SEKOLAH MENENGAH PERTAMA

1 T
- Target Target
No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebelum Setelah Fi;ﬂﬂ;mhahf
Perubahan | Perubahan PN
I Meningkatnya APK 94 20%% 04,20% .
partisipasi SMP/MTs/Paket B
penduduk yang
terlayani pada
Pendidikan Dasar
APS 13-15 tahun TH,50% 76,50% -
Angha Putus 0,289, 0,285 -
Sekolah SMP
Angka melanjutlean 92.30% 92,308 -
S0 ke SMP
2 Meningkatova muty | % SMP yang b p agnsg -
iembaga Pendidikan | memilild
Dasar perpustakaan
% ruang kelas SMP &89, 88% -
kondisi badk
Rata-rata nilai ujian G50 .60 -
[ SMP
Anggaran Scbeium Anggaren Setelah | Bertambah/
_Fmﬂﬁm Perubahan _ Ferubahan Berkurang e
Wajib Belajar Rp. B8.484.115000 | Rp. 0.271.389.900 Rp.  787.274.500 | APEN,
Pendidikan Dasar APBD
Sembilan Tahin
Manajemen Pelayanan RBp. 370.000.000 | Rp, J28.305.000 | Rp. (141.6935.000) | APED
Pendidikan
JUMLAH REp. 8.854.115.000 Ep.  9.499.694.900 Rp. 643,379,500
Banjarnegara,  Oktober 2020
iNAS PENDIDIKAN, KEPALA BIDANG SMP
\AM DAN OLAHRAQA DINAS PENDIDIKAN,
JARNEGARA KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN wﬁm

-I.._J ]

198803 1

I NOPE T,
i ! :}i' :.'"!. 3

010 4




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MayJen.DL. Panjaitan No. 57 @ (0286) 504846

= - Ban!wﬂiﬂq-ll

PERJANJIAN EKINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintshan yang efektif, ransparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ind :

Nama 1 RITA KHOTLIAH, 5.Pd

Jabatan : HKepala Seksi Kesiswaan Bidang SMF

Selanjutnya disebut sehagai PIHAK PERTAMA

Mama : Drs. BAMBANG BUDI SETYONO, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang SMP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA,

FIHAK PERTAMA herjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengah sepert
vang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan Jdan sanksi.

Banjarmegara, Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

@\E&»Q!
Drs. SETYONO, M.Pd RITA KHOTLJ. 8.Fd

NIP. 19648422 199103 1 008 NIP. 19630421 199412 2 004




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TATIUN 2020
SEKSI KESISWAAN

T t 1
Mo Sasaran Strategls Indikator Kinerja Eeﬁm Sm iﬁ?ﬁ;ﬂ"hﬁ
Perubahan Perubahan £
1 meningkatnya Jumlah cabang 35 lomba 15 lomba {20] lomba
kompetensi peserta | lomba yang
didik dilombakan
2 meningkutnya Jjumilsh siswa L1l orang | 1116 orang -
partisipasi penerima bantuan
masyarakat
terhadap
pendidikan formal
3 meningakatnys Juamlah sekelah yang OF sekelah 98 sekolah -
pelayanan proses difasilitasi
penerimaan peserta
didik baru
= . Anggaran Sebelum Anggaran Setelah Bertambah
i Kepama Perubahan Peruhahan Herkmm.f’ hre
1 Penyelenggaraan | Rp.  400.000.000 | Rp,  170.149.900 Rp.  (229.850.100) | APBD
lomba-lomba
__Selolah |
2 Pendampingan | Rp.  465.160.000 | Bp.  245.080.000 Rp. (220,080,000 | APED
BO8 dalam
rangka
Mewujudkan
Sekolah Mureh
di SMP/MTs
3 Fasilitasi PFDBE | Rp, 90.000,600 | Rp. 90.000.000 | Rp, - | APBD
online
JUMLAH Rp. 955.160.000 | Rp. S05.229900 | Rp. (440,930, 100} |
Banjarnegara, Oktober 2020
KEPALA BIDANG SMP KEPALA SEKSI KESISWAAN
DINAS PENDIDIKAN, BIDANG SMP

KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PEMDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNECARA

RIT. OTLJ 5.Pd
NIF. 19680421 199412 2 004




FPEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL. May.Jen.DI, Panjaitan No, 57 & (0286) 594846

=== Ba.uiﬂrn.agu Bl 53471 -

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SLAMET ISNAINDI

Jabatan : Penpadminitrasi Umum

Selanjutnya disebut scbagai PTHAK PERTAMA

Nama : RITA KHOTLJAH, S.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Kesiswaan Bidang SMP

Selaku atasan PTHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PTHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudken target kegiatan vang scharisnya sesuai
lampiran peganjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tangpungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tndakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Banjarnegara, Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Per f,

EM SLAMET ISNAINDI

NIP. 19680421 199412 2 004 NIP. 19661020 199903 1 006



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
FENGADMINITRASI UMUM SEKS] KESISWAAN

| Target Target
Sasaran Program . . Bertambah
. ; Indikator Kinerjs Sebelum Setelah
Strategis / Kegiatan Perubahan | B bahar J/Berkurang
Meningkatnya | Program jumlah Rencana Kegiatan 75 Dok, 73 Dok -
layanan Waijib Anggaran Sekolsh (RKA) BOS
pengelolamn | Beiar SMP yang diverifikasi
administrasi. | b didilean
i i jumlah dokumen SP2H dang 223 Dok | 225 Dok -
;:ﬁ‘i"“ Sembilan | BOS SMP Negeri
Tah
:m”“‘“h e jumlah laporan BOS SMEP 98 Dok.| 95 Dok ;
o Negerl dan Swasta
Jumlah dokumen Monitoring 898 Dok 98 Dak -
dan Evaluasi laperan
Pertanggung jawaban dana
BOS 8MP Negerf dan Swasta
Jumlah laporan SP3E dana 75 Dok, 73 Dok =
BOS SMP Negeri
Jumlah dokumen pencairan 12 Dok, 12 Dok, -
PIP vang diolah
sanjarnegara,  Oktober 2020
KEPALA SEKS] EESISWAAN PENGADLMINITRAS] UMUM
BIDANG SBEKOLAH MENENGAH PERTAMA SEKSI KESISWAAN
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA
i
A AH DI

NIF. 19680421 199412 2 004

SLAMET ISNAINDI
NIF, 19561020 199903 |

006




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNECARA
DINAS PENDIDIEAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MayJen.DI. Panjaitan No. 57 W& [0286) 594846

Banjarnegara 4 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintaban yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : RUDYO LUMBONO

Jahaian ; Pengadminitrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : RITA KHOTIJAH, S.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Kesiswaan Hidang SMP

Selaku atazan PIHAK PERTAMA, sslanjutnva disebut sebugni PIHAK KELDTIA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewwjudkan target kegintan yang seharusnya sestal
lampiran perjanjian ind, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang ditetaplan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggnngjawal kamai.

PIHAK KEDUA akan melalukan supervisi vang diperlukan serta akan melalkukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja inl dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegars,  Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

RITA KHOTIJAH, 8.Pd ¥
NIP. 19680421 199412 2 004 P. 19730529 201406 1 001




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENGADMINITRAS] UMUM SEKSI KESISWAAN

Target Target
Sasaran . e Bertambah
Strategis fKegiatan Indikator Kinerja F'-:Sﬁ?;]ﬂiﬁ:n B &t;:]f;m /Berkkurang
Meningkatnyn Program Jumlah dokumen petunjuk 15 Dok. | 15 Dok, -
layanan Wajits pelaksanasn keglatan
pergelolaan | Bojiar kesiswaan pada pendidilan
administrasl | b ekiean Sekolah Menengah Pertama
Pﬂdﬂ.jﬂﬂﬂg P
™ | Sembitan | Jumiah cokumen Tl 15  Tok | 15 Dok -
Hmm!:ah Tahun pelaksanaan keglatan
Partiig kesiswaan mefalui
pengembangan potensi
peserta didik
Jumlah berkas klasifikas] 15 berkas | 15  berkas =
lomba-lomba SMpP
Jumilah juknis kegiatan 15  berkas | 15 berkas -
lomba-lomba SMP
Jumlah berkas monitoring 15 berkas| 15 berkas -
dan evaluasi kegiatan
lomba-lomba SMP
Bamjarnegara,  Oktober 2020

KEPALA SEKSI KESISWAAN

BIDANG SEKOLAH MENENGAH PERTAMA
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

i

RITA KHOTIJAH

NIP. 19680421 199412 2 004

PENGADMINITRAS] UMUM
SEKSI KESISWAAN




PEMERINTAH KABUFPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JI. MayJen.DL Panjaitan No. 57 & (02B6) 594546

= E&n!m&ggm &4 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : MURWATI

Jabatan : Pengadministrasi Kesiswaan

Selanjutnyn disebut sebagai PFIHAK PERTAMA

Nama ¢ RITA KHOTLIAH, 8.Pd

Jabatan : Kepala Scksi Kesiswaan Bidang SMP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selan jutnya disebut sebagai FIHAK KEDUA.

FIHAK PERTAMA befjanji akan mewujudkan target kegistan yang seharusnva sesuai
lampiran perianjian ini, dalam rangka meéncapai target kinerja jangka menengah sepert
Yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami,

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinetja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

RITA Pd HMURWATI
NIP. 19680421 199412 2 004 NIP. 19710818 199802 2 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENGADMINISTRAS] UMUM SEKSI KESISWAAN

' Target Target
mﬂg ,’;Tiﬂt-:‘n Indikator Kinerja Eehelum Sctelah Eﬁﬁgﬂ
Perubahan Perubahan :
Meningkatnym Program Jumlah konsep surat 3 surat 3 surat -
layanan Waljib Sosinlisasi Pendatasn
i Bantuan Siswa
oftaunisbenl | pendidiion | 30seh: (BSM) untuk
"“"““J“"“J,.k;l“* Dasar tingkat SMP
Seleolak Sembiian jumlah Proposal 98 Dok 98 Dok, -
Menengah Tahun Usulan Pengajuan
Pertama dan Proposal
Pengajuan Pencairan
BSM tingkat 3MP
JTumlah Laporan 98 Dalk 98 Dok, -
Pertanggungjawaban
Penggunaan Dang
BEM lingkat S8MP
Jumlah konsep surat 3 surat 3  Surat -
Sosialisasi Program
Indonesia Pintar (PIP)
untik tingkat SMP
jumilah Proposal 98 Dok 98 Dok, -
Usulan Pengajuan
dan Proposal
Pengaiuan Pencairan
FIF tingkat SMP
jumlah Laporan 98 Dok 898 Dok. -
Pertanggungiawaban
Penggunaan Dana PIP
tingleat SMP
Banjarnegara, Oktober 2020
KEPALA SEKSI KESISWAAN FENGELOLA DATA KELEMBAGAAN
BIDANG SEKOLAH MENENGAH PERTAMA SEKSI DIKMAS
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA
|
RITA Pd A

MNIF, 19680421 199412 2 0pa

NIP, 19710818 199802 2 003




PEMERINTAH KABUPATEN BANJ ARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Lg" JL MayJen.DI. Panjaitan No. 57 R (0286) 504846
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mansjemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertands tangan dibawah ini :

MNama : SUHARDI, 5.Pd, MM

Jabatan : Kepala Seksi Kurikulum Bidang SMP

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. BAMBANG BUDI SETYONQ, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang SMP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewljudkan target kegiatan vang seharusnya sesnai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengah sepert
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kepagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi langeungiawab kami,

FIHAK KEDUA akan melakukan supcrvisi yang diperfukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian knega dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Banjarmegara, Olktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
=
3
— \q -
o
ONO, M.Pd MM

40422 199103 1 008 NIP. 19690413 199103 1 008



PERJANJIAN KINERJA FERUBAHAN TAHUN 2020
SEKSI KURIKULUM

No

Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target
Sebelum
Perubahan

Target
Setelah
Perubahan

Bertambah/
Berkurang

meningkattiva
kompetensi peserta
didik

jumlahb peserta
lomba

80 orang

80} orang

meningkatnya
kompelensi
pendidik pengampu
raape] Ujian
Nasional

Jumlah pesertg
workshop

190 orang

190 orang

meningkatnya
kualitas lembaga
pendidikan

Jjumiah sekolah yang
dialreditasi

A5 seloalah

35 selkolah

rieningkatnya
Enalitas
penyelenggaraan
Ujian Nasionazl

jumilah l=ambega
¥EDE
menyelenggaralean
UN dan UNPX

118 lembaga

118 lembaga

meningkatnya
metode
pendokumentasian
penilaian bagi
peserta didik SMP

jumlah sampul
bulcu raport

4990 huah

4.999 buah

Na

Kegiatan

Anggaran Sebelum

MFcrul:nehan

Anggaran Setelah

Perubshan

Bertambah /
Berkurang

Ket.

Pengembangan
Kurilculum Mulok

Rp. 125.000.000 | =p.

(125.000.000)

Workshop bedah
SKL Ujian
Masional SMP

Ep.

100.000.000 | Rp.

97 657000

Ep. (2.343.0000)

Pelaksanaan
alreditas] SMP

Rp.

32,000.000

Rp.

32.000.000

- | APBD

Penyelenggaraan
Ujian Nasional,
Ljian Akhir
Sekolah
Berstandar
Nasional (JASHN)
dan Ujlan
Masicnal
pendidikan
Eesptaraan
(UNPK)

Rp.  370.000,000

224.305.000

Rp.

{141.695.000)

AFBD

APBD

AFBD




Pengadaan raport [Rp.  204.000.000 | Rp. 203 G00.066 Rp.  200.000.000 | APED |
SMP
|
T - |
JUMLAH |! Rp.  627.000.000 | Rp,  831.000.000 | Rp. {69.038.000)

=

KEPALA BIDANG SMP
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

2199103 1 008

Banjamegars, Oktober 2020

KEPALA SEKSI KURIKULUM
BIDANG SMP
DINAS PENDIDIKAN,
KEFEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA




PEMERINTAH KABUFPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIEAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL. MavJen.DL Panjaitan No. 57 ® [0286) 504846
Banjarnegara B 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintaban yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada basil, kami yang bertanda tangan dibawah ind ;

Nama : RETNO HASTUTI

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : BUHARDI, 5.Pd, MM

Jabatan : HKepala Seksi Kurikulum Bidang SMP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, sclanjutnya discbut sehagai PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji aken mewujudkan target kegiatan vang seharusnva scsuai

lampiran perjanjian ini, dalam ranglks mencapai target kinerja jangks menengah seperti
vang ditctapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan ¢fan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK EEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melalouken
evaluasi terhadap capaian kinerja dard peranjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

iy

RETNO HASBTUTI
. 19690413 199103 1 008 NIP. 19701227 200701 2 009




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUMN 2020
PENGADMIKITRAS] UMUM SEXSI KURIKULUM

Zasaran
Strategis

Program
JKegiatan

[ndikator Kinerja

Target
Sebelum
Perubabian

Target
Setelah
Perubahan

Bertambah
[ Berkurang

Meningkarmya
layanan
pengeloiaan

padla jermjang
pendldikan
Sekolah
Menengab
Pertama

Program
Waijib
Belajar
Pendidilean
Iasar
Sembllan
Tahun

Jumlah dokamen rencana
kera penpelolaan dan
pengembangan Kurilorlum
pada jenjang SMP

2 Dok

2 Dok.

jumlah dokumen bahan
perumusan Jdan
pervusunan kebijalkan
teknis di bidang
pengelolaan dan
pengembangan kurtlkculum
nasional maupun mulok

pada jenjang SMP

jumlah dokumen
PERYVHEUTAD
pembelajaran / Media
pembelajaran Interaksi
pembelajaran bimbingan
konaesling fekstraloorikuler
pada jenjang SMP

2 Dk,

Jumilah laporan
pelaksanaan kurikulum
nasional dan

pengembangan mulok pada
jenjang SMP

jumlah berkas

pengembangan kurikulam
pada jenjang SMP

2  Berkas

jumlah laporan
pelaksanaan Ujian Nasional

3 Dok.

KEPALA SEKSI KURIKULLUM
BIDANG SEKOLAH MENENGAH PERTAMA
DINAS PENDIDIKAN,
KEFEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

1 008

Banjarmegara,

Oktober 2020

PENGADMINITRASI UMLIM
SEESI KURIKLULUM

4~

RETNO HABTUTI

NIP, 19701227 200701 2 009




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MayJen. DI, Panjaitan No. 57 ‘R (0286) 594846

BEln!HITIE:EHm 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeltf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini

Nama r Drs, SUKIRNO

Jabatan ! Kepala Seksi Sarana Prasarana Bidang SMP

Selanjutnya disebut sebagai FIHAK PERTAMA

MNama + Brs BAMBANG BUDI SETYONO, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang SMP

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai tarpet kinerja jangka menengah sepert
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara,  Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pe a,

LTYONO, M.Pd Drs. SUKIRNO
NIP. /19640422 199103 1 008 NIP. 19650710 200012 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
SEKSI SARANA PRASARANA

T £ T L
Mo | Sasaran Statesis Indlicator Kinerja Etzll:iis.m H:Et::gl:h Bﬂmmﬂ : :’Hf;
Perubahan Perubahan
1 meninekainya jumiah sekolah 20 Sekolah 26 Sckolah -
ketersediaan sarana | penerima Dantuan
prasarana
peodidikan
2 meningkatnva jumilah sekolah 26 Sekolah 26 Sekolah -
kualitas penerima bantuan
pengadministrasian | DAK vang difasilitasi
kegiatan DAK
3 meningkatnya jumlah sekolan 3 sckolah 4 sekolah I sekolah
ketersediaan penerima bantuan
Prasarans
pendidikan
= meningkatnya jumilahb sekolah 2 selonlab 3 seloolah (1} sekolah
ketersediaan penerima bantusn
prasaransa
pendidikan
5 meningkatnya jumlah sekaolah 2 sekolah I sekolah i1) sekolah
ketersediann penerima bantuan
prasarana
pendidikan
B meningkatnyva jumilah sekolah B seloiah 1 seloolah [T} sekolah
ketersediaan sarans | penerima bantuan
pendidilean
7 meningkatnya jumlah sekolah 2 =ekolah < sekolah :
pengamsnan penerima bantuan
sekolah
8 menitnglatnvg Jumlah sekolah - 15 sekolah 15 sekolah
ketersedinan sarana | penerima bantuan
pendidikan
! Anggaran Sebelum Anggaran Setelah Bertambah
o seglatan Perubahan Perubahan Berkurang i
1 DAK Bidang Rp. 95.539.455.000 | Rp. 5.539.455.000 | Rp. - | APBN
Pendidikan
Dasar SMP. |
3 Pengelolaan Rp.  158.500.000 | Rp. 158.500.000 | Rp. - | APBD
DAK Bidang
Pendidikan
Masar |
3 Pembangunan | Rp. 400.000.000 | Rp. 506.475.000 | Rp. 196.475.000 | APBD
gedung selolah
SMP




Rehabilitas Rp, 200.000.000 | Rp. 273.250.000 | Rp. T3.250.000 | APBD
sedang berat
ruang kelas
selonlah SMP

Retabilitas Ep. 250.000.000 | Rp. 109.325.00¢ | Rp. (140.675.000) | APED
sedang fberat
Ruang Guru
SMFP :

Pengadaan Rp. 160.000.000 | Rp. ~ 25.000.000 | Rp, (135.000.000) | APBD
mebeleur {
sckolah SMP |

Pembangunan | Rp,  360.000.000 | Rp. 360.600.000 | Rp BO0.000 | APBD
Talud SMFP

Fengadaan Alat | Rp, -|Rp.  1.100.860.000 | Rp.  1.100.860.000 | APBD
Laboratorum FROV
SMP

(=]

JUMLAH Ep. 7.067.955.000 | Rp. B.163.465.000 | Rp. 1.095.510.000

Banjarnegara, Oktober 2020

KEPALA BIDANG SMP KEPALA SEKS] SARANA PRASARANA
DINAS PENDIDIKAN, BIDANG SMP
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA DINAS PENDIDIKAN,
HABUPATEN BANJARNEGARA KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KRASUPATEN BAN EGARA
Drs. TY i
NIP. 19§40422 199103 1 008

NIP. 19550?10 200012 1 003




FEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

_ _ DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
,,_ Jl. May.Jen.DL Panjaitan No. 57 € (0286) 504846
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangks mewujudksn manajemen pemerintahan yang efekuf, transparan dan
akuntabel serta berodentasi pada hasii, kami yang bertanda tangan dibawah inj -

Nama ,  SUPRIYANTO

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PFERTAMA

METIH ¢ Drs. SUKIRNO

Jabatan : Kepala Seksi Sarpras Bidang SMP

Selaku atesan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagal PIHAK KEDUA.

FIHAK FERTAMA bedanji akan mewujudkan target kegiatan vang seharusnya sesua
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
Yang ditetapkan dalam dokumen pelencanaan. Keberhasilan dan kegagalan prncapaian
target kinerja tersebut menjadi langgungjawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinera dardi perjanjian kinerja iai dar mengambil tindakan
yang diperiukan dalam rangks pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjamegera,  Oktober 2020
Pihak Kedua, Piha rtama,

A

Drs. SUKIRNO
NIP. 19650710 200012 1 003 KIP, 19740714 199903 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI SAIPRAS

Target Target
Sasaran Program £ irins Bertambah
Stratesjs /Keglatan [ndikator Kinerja pg:lbﬁz.;]r;lﬂ mﬁteiaﬁ JBerkurang
Meningkatnya | Program jumlah japoran 1 Dok | 1 Dok, =
layanan Wajib pelaksanaan
peigelalii Belajar pendistribusian sarpras
RAMINISTES | pandidikan | SMP
prdajenjang |y oo
g:::*:hﬂ‘““ Sembilan | Jumiah berkas SK Bupafl 3  berkas| 3  berkas z
Menengsh Tahug yang diproses
Pe
FESH jumlah proposal 3 Dok, 3 Dok,
peningleatan mutu
pendidikkan SMP
jumlah proposal Hibah dan 3 Dok, 3 Dok, =
Bantuan Sosial (HBS)
jumlah laporan hasil 3 Dol 3 Diolz,
pelaksanaan keglatan
sarana dan prasarana SMP
yvang diclah dan dikaji
jumiah NPHD Hibah 3 Dok, 3 Dk -
jumish dokumen pencairen | 10 Dok. | 10 Dok. -
keplatan
Jjumiah dokumen SPP 1 Dok. | 10 Dok, -
Banjarmegara, Oktober 2020

KEPALA SEKSI SARPRAS

BIDANG SBEKOLAH MENENGAH PERTAMA
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN BANJ

Drs. 8UKIRNO
NIP. 19650710 200012 1 003

PENGADMINISTRASI UMUM

SEKS] SARPRAS

NP, 1974071

199903 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MayJen.DI. Panjaitan No. 57 '8 (0286) 504846

i E— H&ulw B 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah inj -

Nama + Drs. AZIZ PURWANTO, MM

Jabatan : Kepala Bidang PAUD dan Dikmas

Selanjutnya disebut sebagai FIHAK PERTAMA

Nama + Drs. NOOR TAMAMI, M.Pd

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Repemudasan dan Olahraga

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menensah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanssn. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIIIAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanflan kinerja ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan senksi.

Banjarnegara,  Oktober 2020
Pihak Pertama,

Q;
AZIE ANTO
MIP, 19640512 198601 1 002




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA BIDANG PENDIDIKAN ANAK USIA DINI DAN PENDIDIKAN KEMASYARAKATAN

Target Target
Mo Sasaran Strategis indikator Kinetja Sebelum Setelah Bertambah/
Perubahan | Perubahan | Berkurang
1 Meningkatnya APK PAUD 4-6 Tahun 71,808, 71,80%
partisipasi penduduk
yang terlayani pada
Pendidikan Anak Usia
Dimi
2 | Meningkatova mutu % PAUD yang menjsdi 1% 1%
lermbaga Pendidikan percontohan
Anals Usia Dini
3 | Meningkatnya Angka Melek Huruf = 15 69,85% 99,85% -
partisipasi penduduk | Tahun
yang terlayani pada
Pendidikan Mon
Forgal
4 Meningkatmva mutn Anglka kelulusan 100% 100% -
lembaga Pendidikan pendidikan kesetaraan
Mon Formal
i Anggaran Sebelum | Anggaran Setclah Bertambah/ |
Perubahan Perubahan Berkurang haL.
Wajib Belajar Rp. 150.000.000 | Rp. 155.000.000 | Bp. 5.000.000 | APBD
Pendidikan Dasar
Sembilan Tahun
Pendidikan Anak 604514000 | Rp.  454.235.250 | Rp, (150.274.750) | APBD,
Usia Dind APBN
Pendidilan Non 4.667.664.000 | Rp.  4.272.856.100 | Rp.  (394.807.900) | APBD,
Formal APBN
JUMLAH Rp., 5422 178.000 | Rp. 4.882.095.350 Ep.  (540.082.650)
Banjamegara,  Oktober 2020

M.Pa ﬂ
1010

KEPALA BIDANG PAUD DIKMAS
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
EKABUPATEN BANJARNEGARA

Drs. AZIE PURWANTO, MM
NIP. 19640514 198601 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

el DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
% H y JL MayJen.DI. Panjaitan No, 57 ‘& (0286) 594846
o 4 ¥ i (
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mangjemen pemerintahan yang efekeif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawsah ini :

Nama » MOCHAMAD YULI, 8.Pd. MM

Jabatan : HKepala Seksi PAUD Bidang PAUD dan Dikmas

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK FERTAMA

Nama . Drs. AZIZ PURWANTO, MM

Jabatan : Kepala Ridang PAUD dan Dikmas

Selalal utasan PIHAK PERTAMA, selanjutnys disebut sebagai PIHAK KEDUA.

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ind dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihal Kedua, Pihak Pertama,
m : w -
Drs. AZIZ PURWANTO, MM MOCHAMAD 8.Pd. MM

NIP. 19640514 198601 1 002 NIP. 19630730 198405 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
SEKSI PENDIDIKAN ANAK USIA DINI

Target T t
No | Sasaran Sirategs Indikator Kinerje sifietaic S:Eﬁ:h Bertambah,/
Perubahan | Perubahan | Her<urang
1 meningkatnya jumilah sekotah & sekolah 3 (8) sekolah
ketersediaan saranga penerimea bantuan
pendidilan
2 meningkatnya jumlah peserta 160 oreng - [160) orang
kompetens] tenaga gosializasi
pendidik PAULD
3 meningkatnya Jumlah cabang 3 lomba - (5} lomba
kompetensi peserta lomba yang
didik PAUD dilombakan
4 meningkatnya metode jumlah raport 4,250 4,250 -
pendokumentasgian exemplar exemplar
penilajan begl peserta
didik: PAUD
5 meningkatnya jumlah cabang 4 lomba - {4 lomba
kompetensi peseria lomba vang
didik PAUD dilpmhakan
G mieningkatnya layranan jumlah lembaga 707 lemhbaga | TOT lembaga
lembaga PALUD penerima BOP
T meninghetnya kualitas jumlah lembaga 120 lembaga | 120 lembaga -
fembaga pendidikan yvang dialkreditasi
B8 meningkatnva jumlah lembaga 4 lembaga 4 lembaga -
ketersediaan prasarana | penerima bantuan
pendidikan
g9 meningkatnya jumlah pendidik 1,256 orang | 1.286 orang -
kessjehteraan pendidik | penerims bantuan
PALID
Aanpgraran Sebelum Angparan Setelah Bertambah /
i gt Prrubahan Perubahan Berkurang i
1 Pengadasn alat Rp. 80,000,000 [ Ep, - | Rp. (B0.000.000) | APBD
praktik dan peraga
sigwra
2 | Publikasi dan | Rp. 33.600.000 | Rp. -|Rp.  (33.600.000) | APBD
sosialisasi
Fendidikan Anak
Usia Dini
3 Penyelengearsan Rp. 23.045.000 | Bp. 3.315.750 | Rp. (19.722.250) | APBD
lombea-lomba
TK/RA
4 Pengadaan Raport | Rp. S0.000,000 [ Rp. 20.000.000 | Bp. -
TK
5 Fasdlitas Ep. 20.225.000 | Rp. 3.270.500 | Bp. {16.945.500] | APBD
Pelaksanaan Ajang
Kreatifitas Scmarak
Analk Usia Dt ,
G Bantuan Ep. 20.200.000 | Rp. 29.200.000 | Rp. - | APBD
Dperasional
Penvelenggraan
PAUL {BGP PAULY




7 Fasilitasi Akreditasi | Rp. 35,000,000

Rp. 25.000.000 | Rp. APED
PALID
8 | DAKBidang PAUD |Rp.  363.444.000 | Rp.  363.444.000 | Rp. APBN
9 Pemberdsyaan | Rp. 2.776.625.000 | Rp. 2.776.625.000 | Rp, APED
tenaga pendidik
tien formal
SUMLAH Rp. >381.130.000 | Rp. 3.230.864.250 | Rp, (150.274.750)

KEFALA BIDANG PAUD DIKMAS
DINAZ PENDIDIKAN,
KEFEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

%

i PUREW. MM
NIF. 19640514 198601 1 002

Banjarnegara,  Oktober 2020

KEPALA SEKSI PAUD
BIDANG PAUD DIKMAS
DINAS PENDIDIKAN,
KEFEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

[}
==

i

MOCHAMAD YULL, §.Pd.. MM
NIP, 19630730 198405 1 001




FEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MayJen.DL. Panjaitan No, 57 § (0286) 504846
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam mangks mewijudkan manajemen pemerintahan yang elektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ing :

Nama + MUHAMMAD FATUR RAHMAN, A Md

Jabatan : Pengelola Pembinaan dan Penyele nggarasn PAUD

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama - MOCHAMAD YUILI, 8.Pd, MM

Jabatan : Kepala Seksi PAUD Bidang PAUD DIKMAS

Selakn etasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut scbagai PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA besjanji akan mewljudkan target kegiatan vang seharuenya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengab sepert
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebui menjadi tanggungiawab kami.

evaluasi terhadap capaian kinerja dari petjanjian kinera ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarmegara,  Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
—

M d . D FA
NiP. 19630730 198405 1 001 NIP. 19790430 201001 1 004



PERJANJIAN KINER.JA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENGELOLA PEMBINAAN DAN PENYELENGGARAAN PAUD
SEKSI PENDIDIKAN ANAK LISIA DINI

I Target Target
SSEEEE fm Indikator Kinerjg Echef%;m Ect_elah Eﬁﬁrﬁ
Perubahan Perubahan
Meningkatuya | Pendidilkan Jjumlah Draf 3K 4  berkas 4 berkas -
layanam Anak sia
pergelotann Din| Jumlah wsulan 20 berkas 20 berkas -
Administras; permohonan bantuan
pada jenjang darl Lembaga
ze;::":;:.:naﬁ ju:r:hll_daLnTanagq 5 berkas 5 berkas -
Perdidik PAUT)
Jumilah berlkas 100 berkas 100 berkas
PCIER|UAN pencairan
dana BOP dari Iembaga
PALID
Jumlah berkas 2 berkas 4+  berkas -
PENERJUAN pencairan
DAK Fisik PAUD
Jumiah pengajuan 250 berkas 250  berkas -
pencairan dana
Bantuan Kesejghteraan
Tendike PAUD APBD
Kabupaten
Jumlsh laporan BOP 100 berkas 100 berkas -
Lembaga PAUD
Jumilah berkas 5 berkas I berkas
PEngajuan pencairan
Hibah PALID
Jumlah data Dapodik 100 berkas 100 berkas -
PAUD
jumlah data 3 berkas 5  berkas -
Depodikmas
jumlah berkas 4 berkas 4  berlsas
pengajuan NPSN
Lembaga PAUD dan
Dikmag
Banjarnegars, Okiober 2020

KABUPATEN BANJ

8] &.Pd. MM
NIP. 19630730 198405 1 001

KEPALA SEKSI PAUD
BIDANG PAUD DIKMAS
DINAS PENDIDIKAN,
KEFEMUDAAN DAN OLAHRAGA
GARA

Jd

PENGELOLA PEMBINAAN DAN
PENYELENGOARAAN PAUD
SEKSI PENDIRIKAN ANAK USIA DINI

el

MUHAMMAD F A.

NIP, 19790430 201001 1 004




FEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEFPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mausjemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

MNama : SARNIATI, 8.1P

Jabatan : Analis Kurikulum dan Pembelajaran PAUD

Sclanjutnya disebut sebagai PTHAK PERTAMA

Mamea ¢ MOCHAMAD YULL S.Pd, MM

Jabatan : Kepala Seksi PAUD Bidang PAUD DIKMAS

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, sclanj uinya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

FPIHAK PERTAMA berjanji akan mewnjudkan target keglatan yang seharusnya seauaj
lampiran perjanfian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangis menengah s=perti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungiawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakykan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capajan kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangks pemberian nenghargaan dan sanksi,

Banjarnegara, Oktober 2020
Fihak Kedua, Pihak Pertama,

W‘l——n — _,--"'_--- ;‘L
S .:_"‘

T

OCHAMAD 8.Pd, MM SARNIATI, 5.IP
NIP. 19630730 198405 1 001 NIP, 19690812 199312 2 M3

-



PERJANJIAN KINERJA FERUBAHAN TAHUN 2020
ANALIS KURIKULUM DAN PEMBELAJARAN SEKS| PENDIDIKAN ANAK USIA DINT

Basaran
Strategis

Program
{Kegiatan

Indilkator Kinerjs

Target
Sebelum
Perubahan

Target
Setelah
Ferubahan

Bertambah
/Berkurang

Meningleatrys
layanam
Petigelalaan

Rl riri st e
pada jenjang
Pendidiloun
Analc Usis [Nip|

Pendidilan
Anak Usig
[ing

Jumiah berkas

permohonan ijin

operasional

{ perpanjangan
dan ijin
pendirian PAUD

15 duTE-;;mm

15 dokumen

Jumlah berkas
proposal
permobonar
bartuan hibah
dari lembaga

40 dokumen

40  dokumen

Jumilsh berkas
permohonan

bantuan hibah
DAK Non Fisik

berkas

Jumlah berlosas
juknis kegiatan

lombs-lomba TK

5 berkas

5 berlas

Jamiah berioys
juknis ajang

kreatifitas PAUD

Mon Formal

4  berkas

E] perlas

jumlsh berkas
permobonan
pencairan
bantuan hibah

40 dohumen

40 dokumen

Jumlah berkas
permohonan
PEnCairan
bantuan hibah
DAK MNon Fisik

1530  dokumer

150 dokumen

KEPALA SEKSI PAUD

BIDANG PAUD DIKMAS

DINAS PENDIDIKAN,

KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

M 8.Pd

NIF. 19630730 198405 1 001

Banjormcgarm,

Cktober 2020

ANALIS KURTKULUM
DAN PEMBELAJARAN

SEKSI PENDIDIKAN ANAK USIA DINI

8.

SARNIATI, S.IP
NIP. 19690812 199312 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, EEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi puda hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ind :

Nama ; SUPRIYADI, 5.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Dikmas Bidang PAUD dan Dikmas

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Mama : Drs, AZIE PURWANTD, MM

Jabatan : Kepala Bidang PAUD DIKMAS

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kepistan vang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangks menengah sepert
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kemi.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ind dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sankesi,

Banjammegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihalk Pertama,
Drs. AZIZ PURWANTO, MM SUPRIYAD], 8.Pd

NIP, 19640514 198601 1 002 NIP. 19681121 198806 1 001



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

SEKSI PENDIDIKAN KEMASYARAKATAN

Lrasar

| Target Target
Mo Sasaran Stratesis indikator Kinerja | Scbelum Setelah i”;ﬁ‘mmf
Perubahan | Perubahan FR VT
1 rmeningathya dulivungan jumlah peseria i 50 orang 60 orang (90 orang
gtake holder din Iokakasya
masyarakat terthadap
pendidilan
2 meningkatnya jumlah kelompok 2 kelompok 2 kelompok -
partisipasi masyarakat | penyelenggaran belajar belajar
terhadap pendidikan palket A
3 meningkatnya jumlah kelompolk 8 kelompok | 8 kelompok -
partisipasi masyarakat penyvelengearan belajar belajar
terhadap pendidikan paket B
4 meningkatna jumlah kelompolk 6 kelompok | 5 kelompok | [1) kelompolk
partisipasi masyarakat penyelenggaran belajar belajar belajar
terhedap pendidikan paket C
5 meningkamya tingkat Jumibah warga 00 warga [300) warga
literasi penduduk belajar keaksaraan belajar belajar
B meninglatnya tingkat Jumlah warga A0 warga [30} warga
literasi penduduk belajar keaksaraan helajar belajar
7 meningkatnys Jumlah lemhbaga 4 lembaga 2 lembaga -
ketersediasan prasarana | penerima bantran
pada lembaga
pendidikan non formal
2 meningkatnya kualitas | jumlah lembaga 752 lembaga | 752 lembaga -
data pendidikan non vang didata
formal
¥ meningkatnya kualitas | jumlah lembaga 6 lembaga G lembagsa -
pengadministrasian penerima bantuan
kegiatan DAK DAK vang difasilitasi
| Mo Anggaran Scbelum i Anggaran Screlah Bertamhbah
- _ Perubahan Perubahan Berkurang Bk
1 Penyelenggaraan | Rp. 150.000.000 | Rp. 155.000.000 | Rp. 5.000.000 | APBD
Wajar Dikdas 9
tahun
2 Penyelenggarasn | Rp. 64.000.000 | Rp. 46,820,000 | Rp.  (14.180.000) | APED
Pendidilean
Pakei A
3 | Penyelenggaraan | Rp,  200.000.000 | Rp.  194.116.000 | Rp.  [5.884.000) | APBD
Pendidikan
Paket B |f
e !
g Penyelenggaraan | Rp.  333.904.000 | Rp.  205.981.600 | Rp.  [127.922.400) | AFBD
Pendidilkan
Paket C
5 Fasititasi Ep. 100.000.000 | RBp. - | Bp.  [100.000.000) | APBD
Keaksarasn
Lanjutan
6 | Keaksaraan Rp.  100.000.000 | Rp. Rp.  (100.000.000) | APBD




7 | DAK Bidang Rp.  066.285.000 | Rp. 066,285,000 | Rp. _[aPBN
Pendidikan SKB |

8 Fasilitasi Rp. 70.000.000 | Rp, 35.000.000 | Rp.  (35.000.000) | AFED
Pendataan

Lembaga i
Pendidilean Non
Formal

9 Pendamping Rp. 56.830.000 | Rp. 45.028.500 | Rp. 111.821.500) | APBD
DAK Mo Formal

JUMLAH Rp. 2.041.039.000 Rp. 1.651,231.100 | Rp. (389.807.900)
1 —

Banjarnegara,  Oktober 2020

KEPALA BIDANG PAUD DIKMAS KEPALA SEKSI DIKMAS
DINAS PENDIDIKAN, BIDANG FAUD DIKMAS
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA DINAS PENDIDIKAN,
KABUPATEN BANJARNEGARA KEFEMUDAAN DAN OLAHRAQOA

C__TH

Drs. AZIZ PURWANTO, MM
NIP. 19640514 198601 1 002 NIP, 19681121 198806 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
DINAS PENDID » KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

G 1. May.Jen.DI. Panjaitan No. 57 R (0286} 59484
: Banjarmegara 4 53411

Nama : NURHIDAYATI, 8F

Jabatan : Pengelols Kelembagaan Pendidikan

Selanjutnya disebyt scbagai PIHAK PERTAMA

Nama - SUPRIYADI, 5.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Dikmas Bidang PAUD DIKMAS

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebaga PIHAK KEDUA

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujndkan target kegiatan ¥ang scharusnys sesyai
lampiran perjanjian Ind, dalam rangka mencapal target kineija jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebt menjadi tanggungjawab leami,

evaluasi terhadap Capaian kinerja dari perjanjian kinerjas ini dan mengambil tindalan
Yang diperlulsan dalam rangka pemberian penghargasn dan sanksi.

B&n_jamegam, Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

|'
SUPRIYADI, 8.Pd NURHIDAYA'
NIP, 19681121 198506 1 001 MIF, 19701 118 199903 2 oz



PERJANJIAN KINERJA PFERUBAHAN TAHUN 2020
PENGELOLA KELEMBAGAAN PENDIDIKAN
SEKSI PENDIDIKAN KEMASYARAKATAN

Sagaran | Program |

Strategis /Kegiatan Indilkator Kinerja

Targer
Sebelum

Target
Setelah

Perubaban

Bertambakh
/Berkurang

Meningleatnyn Program Jumiah Berlas

layanan Pendidikan | Usulan Program
pengelolnan Non Formal

3 berkas

3

bericas

administram pada jumlsh rencana

jenjang gram DIKMAS
Pendidikan Man i

2 berkas

berkas

Fornal junlah data lapor

bulan PEBM dan
LEP

15 berkas

berkas

Jumlah LPJ
Frogram yang
ada di Pendidilcan
Non Formal

4  berkas

Jumlah dokumen
ralat surat
keterangan
ljazah /STTE dan
SRHUN
Pendidikan Paket
Kesetaraan

10 berkas

10

berkas

Jumlab Laparan
Bulanan Kegiatan
Seksi DIKMAS

Jumlah dokumen
legalisir
ljazah/STTH,
S8KHUN
Pendidikan Paket
Kesetaraan

103  berkas

berkas

103

berleas

KEPALA SEKSI DIKMAS
BIDANG PAUD DIKMAS
DINAS PENDIDIKAN,
EKEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATE JARNEGARA

s 8.Pd
NIP. 19681121 198806 1 001

Banjamegara,

Oltober 2020

PENGELOLA KELEMBAGAAN
PENCIDIKAN SEKSI DIKMAS

YATI, SE
NIF. 19701118 199903 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MayJen. DI Panjaitan No. 57 ‘® (0286) 594846
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan menajemen pemerintaban vang efextif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanaa tangan dibaweh ini :

MNama : LIANI, A Md

Jabatan : Pengelola Data Kelembagaan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : BUPRIYADI, S.Pd

Jabatan : Kepala Scksi Dikmas Bidang PAUD DIKMAS

Sclaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanfi akan mewujudkan targetr kegiatan vang seharisnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah sepert
yang ditctapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggunegjawab kami.

PIHAK KEDUA skan melakukan supervisi vang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi lerhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindalkan
yang diperlikan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SUPRIYADI, 8.Pd LIANI, A.Md

NIP. 19681121 198806 1 001 NIP, 19B40722 201101 2 009



PERJANJIAN KINER.JA PERUBAHAN TAHUN 2020
FENGELOLA DATA KELEMBAGAAN SEKSI DIKMAS

Hasarmn
Strategis

lF'mgmm ||

{ Kegiatan Indikator Kinerfa

Target
Setelah
Ferubahan

Target
Sebelum
Perubahan

Meninpkatayn

lavaran

pengelelaan
Admnistras
pada jenjang
Pendidikan
Mon Formal

Program
Pendidilcan
Mon Formal

Jumlah konsep
IETCAnS
kegiatan, RKA 2020

3  Berkas 3 Herleas -

Jumlah konsep SK
Pelaksanasn Kegiatan
2020

Sh 3 BK

4]}

jumlah adtninisiras
pelaksanaan kegiatan
Penyrlenggaraan
Pendidikan Palet 4

Berkas 5 Serlas -

]

Jjumilah administras
priaksanaan kegiatan

Penyelengearaan
Pencidikan Paket B

5 DBerkas 3 Berkas -

Jumlah administrasi
pelaksanaan kegiatan
DAK Bidang
Pendidikan 3KB

4 Berkas 4  Berkas

Jumlah administrasi
pelaksanaan kegiatan
Pendamping DAK Non
Formal

rn

Berkas 5 Berkas

Jumlah administrasi
pelaksanaan kegiatan
Penyelenggaraan
Wajar Dikdas 9
Tahun

4 Herkas 4 Berkas

jumlah kansep
Fengajuan Surat
Permohonar;
Péembayaran/ Spp

Kegiatan

Bertambah
/Berkurang

11 Dok [l Dol

Jumlah konsep

Laporan
Pertanggungjawaban
Kegiatan

11 Dl 11 Dok

jumlah konsep
FeNCAnA anggaran
kegiatan /| RKA
perubahan

1 Berkas 1

jumlah konsep

rencana anggaran
keglatan (REA) 2020

4 Berkas 4 Berkas

KEPALA SEKSI DIKMAS
BIDANG PAUD DIKMAS
DINAS PENDIDIKAN,
KEEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPA' JARNEGARA

B8.Pd
NIP. 19681121 198806 1 001

Banjarmegara, Oktober 2020

PENGELOLA DATA KELEMBAGAAN
SEKS! DIKMAS

LIANI, A.Md
NIP. 19840722 201101 2 009



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MayJen.DIL. Panjaitan No. 57 & (02B6) 594840

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintaban yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yeng bertanda tangan dibawah in -

Nama : SUJADI, 8.Pd, MM

Jabatan ; Kepala Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. NOOR TAMAM]I, M_Ed

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnva disebut sebagai PTHAK KEDUA,

FIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangla mencapal target kinerja jangks menengah seperti
yang ditrtapkan dalam dekumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tangmrungiawab kami.

PIHAK EEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperivkan dalam rangka pemberian penghargasn dan sanksi.

Banjarnegara,  Oktober 2020
k Pertam

A NIP. 19710867 199303 1 005




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
EKEPALA BIDANG FENDIDIK DAN TENAGA KEPEN DIDIEAN

' Target Target
M Sasaran Strategls Indikator Kinerjg Sebelu Setetah mhﬂhf
Perubanan | Perubahan ang
1 Meningkatriva muty % Guru Lulus 4% G40y =
Buru Pengembargan
Profesi Gura {PRG)
% guru tersertifilasi 33% 93%
Anggaran Sebelom Anggaran Setelah | Bertambat; St

Perubahan Perubahan Berkurang ’

Fr.ning“l-::a:ta.n Ep. 24692650000 Ep. 30.560.530.000 Rp. 5.867.880.000 APED
Mutu Pendidik
dan Tenoga

Kependidilean

JUMLAH IFEp. 24,692 650,000 Bp. SE.SE-D.EEH.CH]Dlﬁp. S.B6T.BRD,000
| |

Banjamegara Oktober 2020

DL, 8.Fd, MM

A NIP, 19710807 199303 1 005
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DINAS PENDIDIKAN » KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
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PERJANJIAN KINERJA FERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efeldif ransparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nams : SU¥ADI, 8.Pd

Jabatan : Kepals Seksi Mutasi Bidang Pendidik dan Tenage Kependidikan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Mama PoBUJADL 8. Pd, MM

Jabstan : Kepala Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PTMAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang scharusnya sesuai
lampiran Perjanjian ini, dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengah sepert
vang ditetapkan dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
larget kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami

Banjarnegara,  Oktober 2020

Pihak Kedus Pihak Pertama,
- -
.Eﬁ SUYADI, 8.p4
NIF. 1

ol 5. P I £
9710807 199303 ] 005 NIP, 19720731 199408 1 001



FERJANJIAN KINERJA FERUBAHAN TAHLN 2020
SEKSI MUTAS]

| Tarert | T
No Sagaran Strategis Indikator Kinetja &Hm Sﬂatigmt;i mhﬂh!
Perubahar Perubatian Y
1 meningkatnya jumlah peserta 30 orang ) orang -
kompetensi pendidilk pelatihan
2 meningkatnya proses | jumlah tim penilai PAK 22 orang 22 orang -
layanan usulan
Fenilajan Anglea Kredir
bagl tenaga Munesional
3 terpenuhinya jabatan | jumiah peserta seleksi 235 orang 130 orang (85] orang
kepala selolah sesuai Kepala Sekalah
kebutuhan
4 meningkatnya Jumlah peserta diklat 115 orang 115 orang -
kompetensi calon
kepala sekolnh
5 meningkatnys Jumilsh PTK penerima 1.OZ1 orang | 1.381 OrEng (340) orang
kescjahieraan pendidik | kesra
. A an Sebelum Anggaran Setelah Bertambgh, I
AL Kﬁgmfn nEEriIth.han Perubahay _ Berkurang et
1 pelatihan bagi Bp.  427.500.000 | Rp, 427_500.000 | Rp, - | APBD
pendidik untulk
memenuhi
standar
kompetensi _
2 Penilsian Angla | Rp, 120.000.000 | Rp. 115.500.000 | kp. (4.500.000) | APBD |
Kredit Fungsional
3 Scleksi Kepala Rp. 654.000.000 | ®p, 450.000.000 | Rp.  (404.000.000) | APGD
Sekolanh
3 Dildat Kepala Rp. 714.000.000 | Rp, 335.000.00C | Rp. (179,000,000 | APBD |
Sekolah
5 Kesejahteraan Rp.  10.752.500.000 | Rp.  15.576.150.000 Rp. 3.923.630.000 | APBD |
Bagi Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan
Wiyata Bakt Poda
Pendidikan Anak
Usia Dini, Satuan
Fendidikan Dasar
dan Menenggah .
JUMLAH Rp. 2668 000,000 Rp. 17.004.150.000 Ep. 4.336.150.000
Banjarncgara,  Oktober 2020

KEPALA BIDANG PTK

DINAS FENDIDIKAN,
HEPEMUDAAN DA

KIP. 197108

OLAHRAGA

207 19931]3 1 005

KEPALA SEKSI MUTAS] BIDANG PTK
UINAS PENDIDIKAN,
EEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

T

e

NIP. 19720731

8.
199408 1 001



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MayJen.DL. Panjaitan No. 57 ® (0286) 594846

B&ﬂjﬂm&E 4 53411

Nama . CATUR SETIAWAN

Jabatan : Pengadministras Umum

Selanjutnya disebut sehagai PIHAK PERTAMA

Nama » SUYADI, 8.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Mutasi Bidang PTK

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanju tnya discbut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK FERTAMA berjanji akan mewljudkan target kegintan yang seharusnya sesuai
lampiren perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menenaah seperti
yang ditctapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan Pencapaian
target kinerja tersebut menjadi langgungjawahb kam.di,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan telakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ind dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangksa pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihalk a,
r-'""'_'_'_._.f
SUYADI, 5.Pd TUR WAN

CATUR SETIAWAN
NIF. 19720731 199408 1 001 NIP. 19860719 201406 1 001



PERJAN.JIAN KINERJA FERUBAHAN TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI MUTASI

q : I Target Target
Strategis ;E;':Egiata.rl ndikator Kinerja | Sebelum Setclah ,."EIEﬂrRuri;E:ﬁI;
- Perubahan Perubahan

Meningkatmya Program jurnlah berkas 13 berkas 13 berkas -

layanan terhadap | Pengidik dan Penilaian Angla

Pendidik den Tenuga Kredit Fungsional

FmAgE Kependidilan | dan Kenaikan

kependidikan Pangkat Jabatan
Pengawas TK,
5D, Selemen,
Penilik dan
Pamong Belajar
jumilzah dokumen I8 lerkas I8 berkas -
Pengampuan
Kepala Selolah
TK, 8D, SMP,
jumlah data PTK 2 laporan 2 laporan -
TK, 8D, sMP

Banjarnegara,  Oktober 2020
KEPALA SEKSI MUTAS] BIDANG PTK PENGADMINISTRAS] UMUM
DINAS FENDIDIKAN, SEKST MUTASI
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA
g e v

l

1, 8.Pd
NIF. 19720731 199408 1 001

CA

W

CATUR SETIAWAN
NIF. 19860719 201406 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
DINAS PENDID » KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

R
1___‘ JL MayJen. DI, Panjaitan No. 57 R (0286} 594846
— EHEE IHEEI'H_ ] 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektf, lransparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami ¥ang bertanda tangan dibawah inj -

Nama : KHOTIJAH

Jabatan Pengadministrasi Umum
Selanjutiva disebut scbagai PIHAK PERTAMA
MNama o SJYADL S.Pd

Jabatan : Kepala Selksi Mutasi Bidang PTK

vang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target Kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan serte akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian Penghargaan dan sanksi,

Banjarnegara,  Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SUYADI, 5.Pd EHOTIJAH
NIF. 19720731 199408 1 001 NIP. 19681225 200701 2 012



PERJANJIAN KINER.JA FERUBAHAN TAHUN 2020
FENGADMINISTRASI UMUM SEKSI MUTAST

Sasaran Program Indilator 2t Target Bertambah
Strategis JKegiatan Kiners Schelum Setelah /Berku
S i = Perubahan Perubahan TAng
Meninghkatoyn Program Jumiah berkas 1.256 berkas | 1,256 berkas -
layanan terhadap | Pendidik dan Penilaian Argla
tenags raw £
il Kependidikan ggia;:ﬂ?lal dan
Panghkat Gury
SMP
Jumlah laporan 1 laporan | 2 laporan -
kegiatan seksi
mutasi
jumiah berkas 140 herkas | 140 berkas -
pensinn
pendidik dan
lenaga
kependidikan
Banjarnegara, Oktober 2020
KEPALA SEKSI MUTAS] BIDANG PTK PENGADMINISTRASI UMUM
DINAS PENDIDIEAN, SEKSI MUTASI

KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

T o

EUY.

Pd

SUYADI, 8,
NIP. 19720731 199408 1 001

KHOTIJAH

NIP. 19681225 200701 2 012




FEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MayJen.DIL. Panjaitan No. 57 R (0286) 594846

; BEII!LE %‘E:r‘a bd 53411

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahar yang efektif, transparan dan
dkuntabel serta berorientasi parla hasil, kami yang bertenda tangan dibawah ini -

Nama . RABM]

Jabatan . Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagal PIHAK PERTAMA

Nama : SUYADI, 8.Pd

Jabatan ; Kepala Seksi Mutasi Bidang PTK

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebui sebagai PIHAK KEDUA,

yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukar serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjamegara,  Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
S f%?w

BUYADI, 8.Pd RASMI
NTP. 19720731 199408 1 001 NIP, 19770518 201406 2 003



FERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI MUTASI

Sasaran
Strategis

Frogram
fKegialan

Indikator
Kinerja

Target
Sebelum
Pertibahan

Target
Setelsh
Perubahan

Bertambah
fBerkurang

Meningketnaya
layanan terhadap
perucdidily cian
tenaga
kependidilknn

Program

Pendidik dan

Tenaga

Kependidilian

Jjumilah berlasg
Penilaian Angla
Eredit
Fungsional dan
Renaidkan
Panglat
Jabatan Cyrg
TR/8D

1,500  bLerkas

1.500

berkas

Jjumlah berkas
usulan mutag

21 berkas

21

berkas

Jumlah
ciokilmen
Penambahan
Jam
Mengajar / Nota
Tugas Jenjang
SMP

I berkas

10

herkas

KEPALA SEKSI MUTASI BIDANG PTK
DINAS PENDIDIKAN,
KEFEMUDAAN DAN OLAHRAGA,
KABUPATEN BANJARNEGARA

—

SUY.

SUYADI, S.Pd
HIP, 19720731 199408 1 001

Banjarnegara,

Oktober 2020

PENGADMINISTRASI UMUM

SEKSI MUTASI

ﬁﬁ%_

XASMI
NIP. 19770518 201406 2 003




PEMERINTAH KABUFATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Jl. MayJen DI, Panjgitan No. 57 & (0286] 594846

— Bau!'amnﬂ B0 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajerien pemerintshan yang efektif, transparan dan
akuntabel serts berorientas; pada nasil, kami yvang bertanda tangan dibawah ini -

Namsg ! MIKE ARYANA SARI

Jabatan ; Pengadministrasi Hidang PTK

Selanjutnya discbut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : SUYADI, 5.Pd

Jabatan ; Kepala Seksi Mutasi Bidang PTK

Selaku alasan PTHAK PERTAMA, selanjutuye disebut sebapai PIHAK KEDUA.

PIHAK FPERTAMA berjanii akan mewujudkan target kegiatan yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjlan ini, dalam rangksa mencapai target kinerja jargka menengah sepert
yang ditctapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilun dan kegagalan percapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami,

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
3 tg"é
“‘-"'--.. |

. s

SUYADI, §.Pd ARYANA

NIP. 19720731 199408 1 001 NIP. 19730118 201406 2 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI MUTAS!

Target Target

Sasaran FrogTaim Indikator Kinerja Sebelum Setelah Bertambah
Strategls JKeglatan Perubat Peruibahag {Berkurang
Meningketnya | Program Menerima, mengecel, 1.500 berkas 1.500 berkas -
hF]:-:t:-h Pendidik dan | memproses Penilajan

arhadap Tenags Angha Kredit

E:dld'k dan Kependidikan | Fungsional dan

kﬂpjflﬁa'il.d.l.-kﬂﬂ mengrusilkan

Kenaikan Pangkat dan
Jabatan Guru TK/SD

Menerima, mengecek
Kenaikan Gaji Berkala
Kepala Sekolah, Kepala
UPT,SKB, Staf ESMP,
g SMP

[02 berkas 102  berkas -

KEPALA SEKSI MUTASI BIDANG FTK
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

k_ﬁ"“: .

SUYADL, §.pd
NIP. 19720731 199408 1 001

Banjamegara,  Oktober 2020

PENGADMINISTRAST UMUM
SEKSI PEMBINAAN

A

MIKE ARYANA SARI
NIP. 19730118 201406 2 003



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
DINAS PEHDIDIHAH, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Ll JL MayJen.DL. Panjaitan Ne. 57 (0286 594846
_ : Banjarmegara [ 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemesn pemerintahan yang eiektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yvang bertands tangan dibawah ini -

Nama : SUPARTO, 8.Pd

Jabatan ; Kepala Seksi Pengembangan Bidang  Pendidik dan  Tenaga
Kependidikan

Selanjutnya disebust sebagai PTHAK PERTAMA

Nama © SUJADIL, 8.Pd, MM

Jabatan : Kepala Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Selaku atasan PIHAK FERTAMA, selanjutnya disebut scbapai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ind, dalam Tangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnepara, Oktober 2020
Fihak Pertama,

e e

: | 8.pa, M BUPARTO, 8.Pd
NIP, 1 807 199303 1 oDs NIP. 19600318 200012 | 02




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
SEKSI FENGEMBANGAN

[ Target Target
No | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebelum Setelah iﬁm’r
Peritbahan | Perubshan Tang
1 meningkatnys Jumlsh PTK penerima 2352 orang | 2249 orang 103 oreng
kesejahteraan kesrn
perdidik
2 meningkatnyg Jumilah guru 3.304 orang | 3,196 orang [108) orang
layanan fasilitasi tersertifilasi yang
proses penerbitan dileelola
Surat Keputusan
Tunjangan Profesi
Euru
% | Anggaran Sebelum Anggaran Setelah Eérlﬂmhahj |
= Krgiatin Perubahan P:mba_hs.n_ Berkurang __Kﬂ' n
1 Kesra Rp.  11.929.650.000 Ep. 13.5306.850.000 Rp. 1.577.200.000 AFPBD
Wivara
Bhaktl PTK
2 Penngeloaan | fp. 40.040.000 | Rp. 26.350.000 | Rp,  ({13.650.000) | APED
Sertifikasi
Pendidik
JUMLAH Rp. 11.969.650.000 Rp. 13.533.200.000 | Rp. 1.563.550.000
Banjarnegara,  Okiober 2020
KEPALA BIDANG PTK KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN

DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN DLAHRAGﬁ

KABUPAT

NIF, 1‘3? 10

27 19‘3303 1 005

SIDANG PTK
DIMAS PENCIDIKAN,
KEFEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

e

ART

O, 8.

NIP, 19690318 200012 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, EMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. MayJen.DL. Panjaitan No. 57 ® (0286) 594846

Banjarnegara (1 53411

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Mama : EBRO SUSILO, SE

Jabatan : Penyusun Frogram Peningkatan Kualifikasi Pendidikan
Selanjutnyva disebut sebagal PIHAK PERTAMA

Mama : SUPARTO, S.Pd

Jabatan : Kepals Seksi Pengembangan Bidang PTK

Selaku atasan PTHAK PERTAMA, selanjutnva disebug sebagai PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan larget kegialan vang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangks mencapai target kinerja janglka menengah sepert
yang ditetapkan dalam dokumen percncanaan. Keberhasilan dan kegagalan penca paian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisl yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangks pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
D e i

SUPARTO, 8.Pd EKO 8U
NIP, 19690318 200012 1 002 NIP. 19761224 201001 1 0Dg



PERJAN.JIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENYUSUN PROGRAM PENINGKATAN KUALIFIKASI PENDIDIKAN
SEKS] PENGEMBANGAN

Strategis

/Kegiatan

Indikator
minerja

Targer
Sebelum
Perubahan

Target
Setelah
Perybahan

Bertambah
{Berkurang

Mesmgloatnrg

terhadap
pendidik damn
tenags
kependidileay

| Program

Pendidik dan

Tenoga
Kependidilean

jumlah rencana
kerja dan
keglatan seksi
Pengembangan

1 Berkas

1 Berkas

jumlah herkas
Calon penerims
Tunjangan
Profesi Guru
PN3 dan NON
FPNS/TH/SD/S
MP/PENCAWAS

6.815 Berkas

6.815 Berkas

jumlah bepias
ustilan
tunjangan
melalui aplikas]
Simbar
Tunjangan
Profes] semester
Satu dan Dua
tahun 2020

108 Berkas

108 Berkas

8K ealon
penerima
Tunjangan
Provesi Gury
SD.5MP,PENGA
WAS ke server
pusal melalui
aplikasi sampai
dengan
pencairan

6.764 Berkas

6.76%  Berkas

[ jumlah laporan
rekapitiilasi
pelaksanaan

tugas kegiatan

1 Laporan

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN BIDANG PTK

DINAS PENDIDIKAN,
KEFEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

-

8.Pd

SUPARTO, S.Pd
NIP. 19690318 200012 1 002

Banjarncgara,
PENYUSUN PROGRAM PEN INGKATAN

Oktober 2020

KUALIFIKASI PENDIDIKAN
SEKS] PENGEMBANGAN

SILO, SE

EKO SUSILO, SE
NIP. 19761224 201001 1 004




FEMERINTAY KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PEHDIDE{&H, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Jl. MayJen.DI. Panjaitan No. 57 & (0286) 504845

F -
=5
LB
: : E.En!% ] 53411

Nama : ARIF SETYAD]

Jabatan :© Pengadminitrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama * SUPARTO, 5.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Pengembengan Bidang PTK

Selaku atasan PIHAK PERTAM A, selanjutnva disebut schaga’ PIHAK KEDUA,

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedus, Pihak Pertama,
SUPARTO, 8.Pd TYADI

ARIF SETYADI
NIF. 19690318 200012 1 002 NIP. 19651204 198803 1 006



FERJANJIAN KINERJA PER

PENGADMINISTRASI UMUM

UBAHAN TAHUN 2020

SEKSI PENGEMBANGAN

Sasaran
Strategiz

/Kegiatan

Indikator Kinerja

Target
Sehelum
FPerithiahan

Setelah
Perubahan

Target

Meningkatnya
lavanan
terhadap
pendidik din
Tefaga
kependidileun

Program
Pendidik dan
Tenaga
Kependidilean

Jumiah data Peserty
Sertifikas] Curyg

131 Berkas

131

Berkns

jumiah data caton
peserta sertifikasi
Guru melalig
Program PPG Daljab
yang sudah nlus
pretest 2017 dan
2018 yang belum
terpanggil oleh LPTK
tahun 2020 melalyi
aplikas APSG

163 Berkas

163

Bertarmbah
/Berkurang

Berkas

jumlah data calor
peserta Diklat
Program
Peningkatan
Kompetensi
Pembelajaran
berbasis Zonasi
kepada Guru
Sasaran 30 Kelas
Tinggi dan PJOK,
Guru Mape] Senj
Buodaya, Bahasy
Indoresia, Inggris,
Matemutilea,
Bimbingzn dan
Konseling melalui
aplikasl SIMPKRE
tahun 2020

28 Hrl,

28

Jjumlah data calon
peserta pretest PRG
20030

Quf Br!']{aﬁ

Jumlal data caton
peserts FIG 2020
bagi Guru Mapel PA]
yang belum ber
NUFTK jenjang SD
dan SMP

916

Berkas

135 Herkas

135  Berkus

KEPALA SEKSI FENGEMBANGAN BIDANG PTK

DINAS PENDIDIKAN,

KEFEMUDAAN DAN QLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

i

d

SUPARTO, 5.Pd
NIF. 19690318 200012 1 002

Banjarnegara,

Oktober 2020

PENCADMINISTRASI UMUM
SEKSI PENGEMBANGAN

ARIF SETYADI
HIP. 19651204 198803 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JI. MayJen. 1. Panjaitan No. 57 & (0286) 594846

R HE‘I‘LIEJ‘D.&EE ED 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektif, mansparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini ;

Nama : SITI ZULAECHAH

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnys disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama ! SUPARTO, S.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Pengembangan Bidang PTx

Selaku atasan PIHAK FERTAMA, sclanjutnva disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewnjudkan target kegiatan vang seharusnva sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka meucapai target kinerja Jjangka menengah seperti
yang ditetapkan dalam dokumen perencansan, Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerjs tersebut menjadi tanggungjawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari petjanjian kinerja ini dan mengambil tindskan
vang diperfukan dalam rangks pemberian pengbargaan dan sanksi,

Banjarnegara,  Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

B f;ﬁ@/],

NIP. 19690318 200012 1 002 NIP. 19640923 198702 2 002



PERJANJIAN KINERJA FERUBAHAN TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI LUMUM SEKS] PENGEMDANGAN

Sasaran
Strategis

.l Program
fKeglatan

Indikacor Kinerja

Tarzet
Sebolum
Perubahan

Target
Betelah
Peruhahan

Bertambah
/Berkurang

Meningkatnya
layanan
terhadap
pendidilk dan
emaga
kependidikan

Program

| Pendidik dan
Tenaga
Kependidikan

jumlsh rencans
kerja dan kegiaten
Selesd
Pengembangan

1 Dok,

i) Dk,

Jumlah berlas
kegiatan Kelompok
Kerja untuk
penigembangan
keprofesian guru

{ KEG, MGMP, dl]

213 Berkas

jumlah berkas
peningkatan
kompetensi PTE

213  Berkas

200 Berlag

200  Berkas

Jumlah berkas
calon penerima
Bantuan Kesra
Wiyata Bhalcti PTK

2483 Herkas

2483 Berkas

jumiah draf Surat
Keputusan
pencrima bantuan
kesejahterann
Wivata bhald PFTK

1 Berkas

jumlah laporan
Pelaksanaan
kegiatan
penguaian
kapasitas Kepala
Selkolak, Pengawas
Sckolah, Penililk
FNF dan Tenaga
Kependidikan

1 Dok

1 Dal:.

KEPALA SEKSI PENGEMBANGAN BIDANG PTK

DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
EABUPATEN BANJARNEGARA

. e

SUPR.

ARTO, 8.Pd
NIP. 19690318 200012 1 002

Banjarnegara,

Oktober 2020

PENGADMINISTRASI UMUM

SEKSI PENGEMBANGAN

e

NIP. 19640923 198702 2 002




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
J1. May.Jen, 21, Panjaitan No. 57 W (0236) 504846

Eglgw k4 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang cfektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . WASIE HARYANTO, S.Pd

Jabatan | Kepala Seksi Pembinaan Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan
Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : BUJADL 8.Pd, MM

Jabatan : Kepala Bidang Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagail FIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilen dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tangpungjawab kami,

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serts akan melakukarn
evaluasi terhadap capaian kinera dari perjanjian kinerja ini dan mengambil indakan
vang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara,  Olktober 2020

Pihak Kedua, ;d-f‘“_h---ﬁyik Pertama,
e L _'_'_,_,——
UJADI| B.Pd, MM WASIS HARYANTO, 8.Pd

NIP. 19710887 199303 1 005 NIP. 19680310 199310 1 001



PERJAN.JIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

SEKSI FEMBINAAN
Target Target
No |  Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sabelum Setelah | FRrtambah/
Perubahan Perubahian O
1 meningkatnya jumlah kasus 25 kasus 25 kasus -
kedisiplinan tenaga kedisiplinaan PNS
kependidikan yang berhasil
disclesaikan
2 meningkatova tenaga | jumlah PTK 25 orang - (25) orang
kependidikan berprestasi
berprestasi
: o Anggaran Scbelum | Anggaran Setelah | Bertambah/
St Regiainn Perubahan Perubahan Berkurang ot
1 Pengelolazn Rp.  25.000.000 | Rp. 23.180.000 | Rp. {1.820.000) | APBD
Permeasalahan
Fendikon dan
Tenaga
kependidikan
2 Pembinaan Bagi Rp.  30.000.000 | Rp. - | Rp.  (30.000.000] | APBD
FTR Berprestasi
JUMLAH Rp.  55.000.000 | Rp, 23.180.000 | Rp, (31.820.000)
Banjarnegara, Oktober 2020

KEPALA BIDANG PTK
DINAS PENDIDIKAN,

REPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KEPALA BEKSI PEMBINAAN BIDANG PTK
DIMNAS PENDIDIKAN,

SEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

-~ RABUPATEN BANJARNECGARA

L

WASIS
NIP. 19680310

o
199310 1 001

 She
38 HARYANTO, 8.Pd




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MayJen.DI. Panjaitan No. 57 & (286) 594845

B&ng‘am&gm 1 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangks mewljudkan manajemen pemerintahan vang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorentasi pada hasil, kami ¥ang bertanda tangan dibawah ini

Nama ¢ AGUS SANTOSA

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama : WASIS HARYANTO, S.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Pembingan Bidang PTK

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebapgai PFIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA perjanyi akan mewujudkan larget kegiatan yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ind, dalam rengka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang ditetzpkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perianjian kinerja ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarneszara, Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

.-f-‘___\_\_‘x-\
\ -
— ~Ailpwir—
WASIS HARYANTO, 8.Pd AGUS

NIF. 19680310 199310 1 001 NIP. 19680806 200801 1 013



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENGADMINISTRASI UMUM SEKSI PEMBINAAN

Sasaran
Strategis

Program
SEegintan

|
| Indikator Kinerja

Target
Bebelum
Perubahan

Target
Sotelah
Perubahan

Bertambah
/Berkurang

Meningkstnys
layanan
terhalap
pendidik dan
tenaga
kependidilean

Program
Pendidik dan
Tenaga
Kependidilkan

| jumleh laporan atau
aduan tentang dugaan
pelangparan disiplin
pendidik dan tenaga
kependidikan

18 DBe-kas

18 Berkas

jumlah peraturan
perundang-undangan
yang berhubungan
dengan penegakan
integritas sumber daya
aparatur dan
peratiiran perundang-
undangan tentang
perkawinan dan
perceraian PNS yang
ditelaah

2 Berkas

2 Berlkas

Jumlah data,
pemeriksaan terhadap
saksi, pelapor dan
terlapor atas dugaan
lan disiplin

I Berkas

10 Berkas

| jumlah konsep kaporan

hasil pengolahan dan
penelitian pemerilceaan
dari saksi, pelapor dan
terlapor

10 laporan

10 laporan

jumlah berkas
Pengajuan permohonan
melakukan perceraion
PNE oleh nendidik dan
tenapgs kependidilean

1}y Berlss

10 Berkasg

jumlah dokumen
pemeriksaan atas
pengajuan permaobonan
| perceraian PNS

1} Berkas

1 Berkas

Jumiah konsep laporan
atas pemerilcsnan
terhadap permohonan
perceraian PNS

10 Berkas

10 Berkas

jumilah laporan
Bimbingan Teknis
Penanganan
Pelanggaran Disiplin

Aparatur Sipil Negara

1 laporan

KEPALA SEKSI PEMBINAAN BIDANG PTK
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPA ARNEGARA

R P - P

WAEIE HARYANTO, 5.Pd
NIP. 19680310 199310 1 001

Barjarnegara,  Oktober 2020

PENGADMINISTRASI UMUM
SEKSI PEMBINAAN

AGITE SANTOSBA
NIP, 19680806 200801 1 013



FEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAY, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MavJen, D1, P&._ujait.an No. 57 & (0286) 504846

e B = 53411
%

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Nama ¢ Drs. SUPRIYADI, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Kepemudaan dan Olahraga
Selanjutnya disebut sehagai PIHAK PERTAMA

MNama : Drs, NOOR TAMAMI, M.Pd

Jabatan : Kepala Dinas Pendidikan, Kepemudaan dan Olahraga

Selaky atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnyve disebut sebapai PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan larget kegiaten yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
Yang ditetapkan dalam dokumen peiencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan mejakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kiterja iri dun mengambil Hndakan
yang diperlukan dalam rangks pemberian penghargaan dan sanlksi.

Banjarnegara,  Oktober 2020

H Tia,
Vil
i _ILH._.'L ~ "!_d- Drl- "H
30l 1198803 1 010 ! NIP, 19670419 199403 1 011




PERJANJIAN KINERJA FERUBAHAN TAHUN 2020
KEPALA BIDANG PEMBINAAN KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Target Target
Mo Sasaran Strategls Indikaror Kinerja Sebelum Setelah Bertambah/
Perubahan | Perubahan | Berkurang

1 Meningkatnya Jumlah Siswa 22 ovang 22 grang

prestasi pemuds berprestasi tingkat

pelajar Frovinsi, Nasional

dan Internasional

2 Meninghkatnya Jumlah pemuda 4 orang 4 orang -

partisipasi pemuda pelopor

dalam program

kepeloporan

— | Anggaran Sebelum | Anggaran Setelan Bertambah =
% _ Perubahsn Perubahan Berkurang aet

Peningkatan Peran Serts. | Rp,  113.975.000 Rp.  64.650.000 | Rp.  (49.325.000) | APED
Kepemudaan
Fembinaan dan Rp.  593.500.000 | Rp.  470.625.000 | Fp, {122.875.000] | APBD
Pemasyaralkatan [
Olahrags

JUMLAH | Bp.  T07.475.000 | Rp.  535.275.000 | Rp. (172.200.000) | |

Banjarnegara,  Oktober 2020
KEPALA DINAS PENDIDIKAN, KEPALA BIDANG PEMBINAAN KEPEMUDAAN
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA BAN OLAHRAGA DINAS PENDIDIKAN,

KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN JARNEGARA
F
Ds. Pd

NIP. 19670419 199403 1 011




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNECARA

is=] DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
N J1. MayJen.DL. Panjaitan No. 57 ® (0286} 594846

e Ean;'m:g B4 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUSAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemetintahan ¥ang clektif, transparan dun akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : HERI BOWO LEKSONO, S.Pd, M.Pd

Jabatan | Kepala Seksi Kepemudaan Bidang Pembinaan Kepemudaan dan
Ulahraga

Selanjutnya disebut stbagai PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. SUPRIYAD], M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai FIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanii akan mewnyjudlean target kegiatan vang stharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan, Keberhasilan dan kegagalan PeNCapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungiawal kami,

PIHAK XEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kineda ind dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangks pemberian penghargaan dan sanksi,

Banjarmecgara, Cktober 2020

Pihak lua, Pihak Pertama,

Drs. M.Pd HERIi BOWO B. M.Pd
NIP, 19670419 199403 1 011 NIF. 19680106 199103 1 007




PERJANJIAN KINERJA FERUBAHAN TAHUN 2020
SEKSI KEPEMIIDAAN

Targei Target
No |  Sasaran Strategis Indikator Kinerja Sebelim Setclah wmf’
Perubahan Perubahan EHERRE
I meringkatnya kinerja Jumiah anggota 15 lembaga -1 [15] lembaga
organisasi organisasi
kepemudaan kepemudasnyang dibina
2 meningkatnya razsa Jumiah paskibraka vang 15 orang 15 orang
nasionalisme dan dildrim lee provinsi
kebangsaan pelajar
3 meningkatnya rasa | jumlah peserts upacara 44 orang 44 orang
nasionalisine dan hari sumpah pemuda ke
kebangsaan pemuda | provinsi
: - Anggaran Sebelum | Anggaran Setelal, Bertambah,
o Eemimn Perubahan ) Perubahan Berkurang i
1 Pembinaan Ep. 44.525.000 | Rp. - | Bp.  [44.525.000) | AFBD
OrTganisasi
kepemudaan
2 Seleksi Paskibraka | Rp.  25.650.000 Ep.  20.850.000 | Pp. (4.500.000] | APED
3 Penyelenggaraan dan | Rp.  43.800.000 | Rp.  43.800.000 Rp. - | APBD
Pengiriman Kegiatan
Sumpah Pemuda
[KEF)
JUMLAH Rp. 113.975.000 Ep. 64.650.000 | Ra. (49.325.000)
Banjarmegara, Olktober 2020

KEPALA BIDANG PEMBINAAN KEFEMUDAAN

DAN OLAHRAGA DINAS PENDIDIKAN,

KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KAHBUPATEN

Drs.

ARNEGARA

Jrs. SUPRIVADI, M,Pd
NIP. 19670419 199403 1 011

KEPALA SEKSI KEPEMUDAAN BIDANG
PEMBINAAN KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

LCINAS PENDIDIKAN,
KREPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA
.Pd

HERI B« S.
NIP. 19680106 199103 1 007



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

Jl, MayJen DI Panjaitan No. 57 '@ [0286) 504846
Banjamegara &3 23411

PERJANJIAN KINERJA PERUEAHAN TAHUN 2020

Dalam rangks mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpatan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini

Nama ; TUGOMONO

Jabatan : Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK, PERTAMA

Nama : HERI BOWO LEKSONO, 5.Pd. M.M

Jabatan : Kepala Seksi Kepemudaan Bidang Kepemudanan dan Olahraga
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, sclanjutnva disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tangpungiawab kami

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperfukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
yvang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Banjarnegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
HERI BOWO LEKSONO, 5.Pd. M.M TUGOMONO

NIP. 19680106 199103 1 007 NIP. 19650412 200701 1 012



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
FENGADMINISTRAS]I UMUM SEKS] KEPEMUDAAN

Sasaran
Etrategis

Program /Kegiatan

Indilator Kinerja

Target
Sebelum

Parubahan

Target
Setelah
Perithahan

Bertambah
/Berkurang

Meningkatnya
lavanan
pengelolazn
administras
bidang

kepemudaan

Program
Peninghkatan Peran
Serta Kepemudaan

jumiah data

kegiatan
kKepemudasar.

11 herkas

11 berkas

jumlah berkos
verifilcasi

kelenghkapan dan
keabsahan

kegiatan

kepemudean

11 Dok,

11 Dok,

jumlah kegiatan
monitoring,
pembinaan dan
evaluasi pada
Organisani
kepermudnan

Jumiah usulan
kegiatan haru pada
orEanisasi
kepemudaan

4 berlkas

4 berkas

Jumlah arsip Seks
kepemudaan

4  berkag

KEPALA SEKSI KEPEMUDAAN
BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN BANJARNEGARA

HERI BOWO

NO, 8.Pd.
NIP. 19680106 199103 1 007

Banjarnegara,

Oktober 20240

PENGADMINISTRASI UMUM
SEKSI KEFEMUDAAN

o

NIF. 19650412 200701 1 012




PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA
DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MayJen.DIL Panjaitan No. 57 & (0286) 594846

Banja.rnega £ 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serts berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Mama ; KISWANTO

Jabatan @ Pengadministrasi Umum

Selanjutnva disebut sebagai PIHAE PERTAMA

Nama : HERI BOWO0O LEKSONO, 5.Pd. M.M

Jabatan : Kepala Seksi Kepemudaan Bidang Kepemudszan dan Olahraga

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, =clanjutnva discbut sebagai PTHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangks mencapai target kinerja jangka menengah sepert
vang ditctapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan menganibil tindakan
vang diperlukan dalam rangks pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara, Orbctober 2020

Fihak Kedua, Pihak Pertama,
HERI BOWO LEKSONO, 8.Pd. M.M KISWANTO

NIP. 19660106 199103 1 007 NIP. 19630207 200801 1 003



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
FPENGADMINISTRASI UMUM SEKS] KEPEMUDAAN

e I Target Target
Sasaran - . S arg . Bﬂrtﬂmh'ﬂh
: Program/Keglatan | Indikator Kinerja | Sebelum Setelah
Btrategs | Perubahan Perubahan | /Berkurang
Meninglkatrya | Program Jumlah Surat 3 berkas |5 oerkas -
layanan Peningkatan Peran Keluar Seksi
pesgelolaan Herta Kepemudaan Kepemudaan
administrasi
bidang jumlah berkas 7 berkas |7 Derkas 5
epetudasn keglatan Selsi
Kepemudaan
Jumiah arsip Seksi T berkas |7 berkas -
Kepemudaan
[
Banjarmegara,  Oktober 2020
KEFPALA SEKS] KEPEMUDAAN PENGADMINISTRAST UMUM
BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA SEKSI KEPEMUDAAN
DIMAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN BANJARNEGARA

-

-
BOWO O, 8.Pd. M.M SW
NIF. 19680106 199103 1 007 NIP. 19630207 200801 1 003



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

== DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
Jl. MayJen.DL. Panjaitan No. 57 B (0286} 504846

et H&n;'am:gg 4 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawsah in -

Nama - Drs, SURYO AGUNG SETYOBUDI, M.Fd

Jabatan : Kepala Seksi Olahrags Bidang Pembinaan Kepemudaan dan Qlahraga

Selanjumya disebut sebapai PIHAK PERTAMA

Nama ! Drs. BUPRIYADI, M.Pd

Jabatan : Kepala Bidang Pembinaan Kepemudaan dan Olahraga

Selakn atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah seperti yang ditetapkan
dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakiukan supervisi vang diperlukan serta akan melskukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Banjarnegara,  Oktober 2020

Pihak a, Pihak Pertama,
/
oy =
Drs. BUPRIVADI, M.Pd SURYO AGUNG Pd

NIP, 19670419 199403 1 011 NIP. 19660519 199512 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
SEKSI OLAHRAGA

KEPALA BIDANG PEMEINAAN KEPEMUDAAN

DAN OLAHRAGA DINAS PENDIDIKAN,

KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN B ARNEGARA
i
Drs. ADI, M.Pd

NIP, 19670419 199403 1 011

I Target Target
Mo Sasaran Strategis Indikator Kinedja ' Sebelum Setelah E;Timhﬁhf
Perubahan | Perubahan et
1 meningkatnya jumlah atlet yang 200 atlet 200 atlet -
prestasi olahraga mengiliuti kompetisi
pemada
2 meningkatnya jumlah pelajar yang 46 Orang 46 Orang -
kemampuan pelajar mengikuil kegiatan TUB
dalam melaksanalkan
Tata Upacara dan
Baris Berbarig
dengan baik dan
benar
. | Anggaran Sebelum | Anggaran Setelah | Bertambah/
i Mgatan Perubahan Perubahan Berkurang het:
I Penyelengearaan Ep.  500.000.000 Fp. 392.375.000 Bp. [107.625.000) | APBD
kommoetisi olabraga
2 | TataUpacaraBaris | Rp.  03.500.000 | Kp. 78350 000 Ep.  (15.250.000) | APBD |
Berbaris Pelajar [
JUMLAH Rp.  593.500.000 | Rp.  470.625.000 | Rp. (122.875.000)
Banjarnegara, Oktober 2020

KEFALA SEKSI OLAHRAGA BIDANG

PEMBINAAN KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

L L]

G OB M.

NIP. 19660519 199512 1 002



PEMERINTAH KABUPATEN BANJARNEGARA

DINAS PENDIDIKAN, KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
JL MayJen.DI, Panjaitan No. 57 & (0286) 5945846

K E%In_me&m 53411

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintehan yvang cfektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertands tangan dibawah ind -

Nama ¢ SUTRIYONO

Jabatan ! Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Nama 1 Drs. SURYO AGUNG SETYOBUDI, M.Pd

Jabatan : HKepala Seksi Olahrags Bidang Kepemudaan dan Olahraga
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan vang seharusnva sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kirerja jangka mencngah seperti
yvang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan nencapaisn
target kinerja tersebnt menjadi tanggungjawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Banjarmegara, Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
.
- O
Drs. SURYO AGUNG SETYOBUDI, M.Pd SUTRIYONO

NIF. 19660519 199512 1 002 NIF. 19630604 199703 1 002



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENGADMINISTRAS! UMUM SEKS] OLAHRAGA

| | | TETE:'[ T
g“amfl Prograr: Indikator Kinerja Sebelim s.gﬁ Bertambah
travegis { Kegiatan Periifaltar Perubahan [ Berkurang
Meningkatnys | Program Jjumiak data 4 berkas 4  berkas .
layanan Pembinaan kegiatan
pengelolaan dan keolahragaan
Admministrasi Pemasyarakat
iy an Olahrags | jumiah berkas 4  berkas 4  berkas =
keolahragaan yang
dimonitoring dan
dievaluas
Jumtah usulan 4  berkas 4  berkas -
kegiatan baru
keolahragan
Jumlah 4 berkas 4  berkas -
doltumentasi
kegiatan
keolshragaan

Banjarnegara,  Oktober 2020

KEPALA SEKSI OLAHRAGA FENGADMINISTRAST UMUM
BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA SEKSI OLAHRAGA
DINAS PENDIDIKAN,

KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

KABUPATEN BANJARNEGARA /j] E .
¢ A7 i
SUTRIYONO

rs. SURYO A z SE I Pd
NIF. 19660519 199512 1 002 NIP. 19630604 199703 1 002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama : SUTARNO, SE

Jabatan : Analis Keolahragaan

Selanjutnya disebut sebagai PIHAK PERTAMA

Mama : Drs. SURYO AGUNG SETYOBUDIL, M.Pd

Jabatan : Kepala Seksi Olahraga Bidang Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan PTHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebagai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jang<a menengah sepert
vang ditelapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

FIHAK KEDUA akan melakukan supervisi vang diperlukan seria akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kineja dari perjanjian kinerja ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Banjarnegara,  Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
o A . )
Drs. SURYO AGUNG SETYOBUDI, M.Pd SUTARNO, SE

NIF. 19660519 199512 1 002 NIP. 19780304 200903 2 (04



PERJANJIAN KINERJA PERUBAH AN TAHUN 2020
ANALIS KEOLAHRAGAAN SEKST OLAHRAGA

Sasaran
Eiraregis

Program /Kegiatan

]
Indikator Kinerja

Target
Sebeluym
Perubahan

Target
Setelah

Perubahan

Bertambah
fBerkurang

Meningkarnya

layanen
pengelolasn
administras

Program Pembinaan
dan
Pemasyaraleatan
Olahraga

jumilah fazilitas
kegiatan Bencana
Latihan Atlet
(Harian/Bulanan /

240 Heg.

240

Keg.

bictang

oid Tahunan)

jumlah dokumen 3
Program Latihan
Atlet

Dok,

jurilah kegiatan 16
Monitoring Dan
Evaluasi
Perkembangan dan
Latihan Atlet

H:E'g ] E Hi-ﬂ,g i =

Jumlah kegiatan q
Pendampingan
Atlet Pada Saat
Pertandingan / Perl
ombaan

Hasll Pertandingan 4
yang dianalisis

Keg, -

Kreg. .

Jumlah dokumen
Laporan Kegiatan
Kepelatihan

b

Dl 1 Dink, .

Cktober 2020

ANALIS KEOLAHRAGAAN
SEKSI 'DL:"I-HRM}‘__A

Banjarmegara,

KEPALA BEKSI OLAHRAGA
BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

5 L

ARNO, SE

Drs. 8] (¢] SUTARNO, SE
NIP. 19780304 200003 2 004

NIF. 19660519 199512 1 002
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan mansjemen pemerintahan yang efektif, tansparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Mama ¢ TANTI PRATIWI, S.Pd

Jabatan . Pengelola Program Minat, Bakat Dan Penalaran Siswa

Selanjutnya disebut sebagai FIHAK PERTAMA

Mama : Drs. SURYO AGUNG SETYOBUDL, M.Pd

Jabatan : Hepala Seksi Olahruga Bidang Kepemudaan dan Olahraga

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut sebegai PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kegiatan yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjlan ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja terscbut menjadi tanggungjawab kami,

PIHAE KEDUA akan melakukan supervisi yvang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari petjanjien kinerja ini dan mengembil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Hanjarmegara, Oktober 2020

Fihak Kedua, Pihak Pertama,

, \

s m
Dis. SURYO AGUNG SETYOEUDI, M.Pd TANTI PRATIWL, 8.Pd

NIP. 19660519 199512 1 002 NIP. 10780304 200903 2 004



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
PENGELOLA PROGRAM MINAT, BAKAT DAN PENALARAN SISWA
SEKST OLAHRAGA

Strategis

Prograrn /Kepiatan

Indikator Kinerja

Target
Sebelum
Perubaban | Perubahan

Target
Setelah

Meningkatnya
Legparian
penpelolaan
administmsi
bidang
nl',ajua.ga

Program Pembinaan
idan
Pemasvarakatan
Olahrega

Jumlah fasilitasi

kegiatan
Perkembangan
Minat, Badkeat dan
Penalaran Siswa

4 Keg. 4

Bertambah
/Berkurang

keg.

Jumilah dokumen
vrogram Liatihan
Mingt, Balat dan
Penalaran Siswa

3 Dok ]

Dok,

jumlah fasilitasi
Kegiatan Pelatiharn
Siawa

Keg.

jumlah fasilitasi
kegiatan
Monitoring Dan
Evaluasi
Perkembangan
Minat, Bakat Jan
Penalaran Sigwsq,

jumlah fazilitasi
kegiatan
Pendampingan
Siswa/ Atlet

Jumlah berleas
Hasil Pertandingan

Jumiah dokumen
Laporan Kegiatan

I Dok 1

KEPALA SEKSI OLAHRAGA
BIDANG KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA

DINAS PENDIDIKAN,
KEPEMUDAAN DAN OLAHRAGA
KABUPATEN BANJARNEGARA

c
Drs. A G I, M.Pd
NIF. 19660519 199512 1 002

Banjarnegara,

Oktober

2020

PENGELOLA PROGRAM MINAT, BAKAT
DAN PENALARAN SISWA

SEKSI OLAHRAGA

—_—

-

T

: PRATIWI, 8.Pd
NIF, 19780304 200903 2 004




